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จายในครัวเรือน 
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7. หลักฐานอางองิประกอบ  ตัวช้ีวัดที่  5  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบาย 
8. หลักฐานอางองิประกอบ  ตัวช้ีวัดที่  6  ระดบัความสําเร็จของการดําเนนิการตามมาตรการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

4 
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9.5 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวม 
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ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2553 

  รอบ 6 เดือน 
 รอบ 12 เดือน กรมตรวจบัญชีสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 
 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หนวยวัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผล (น้ําหนัก : รอยละ 50)    

การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง.เกษตรและสหกรณ  (น้ําหนัก : รอยละ 25)   0.4220 

การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการของกลุมภารกิจ  (น้ําหนัก : รอยละ 10)   0.1800 

การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ (น้ําหนัก : รอยละ 15 )   1.7408 

3  ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน 
การบรรลุเปาหมายตาม
แผนปฏิบัติราชการ/
ภารกิจหลัก/เอกสาร
งบประมาณรายจายฯของ
สวนราชการระดับกรม
หรือเทียบเทา 

          

3.1   ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนัก ในการบรรลุ
เปาหมายตาม
แผนปฏิบัติราชการ/
ภารกิจหลัก 

          

3.1.1  รอยละของจํานวน
สหกรณและกลุม
เกษตรกรที่มีความ
พรอมไดรับการ
ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตองบ
การเงินภายใน50 วัน   

รอยละ 3 98.94 99.19 99.44 99.69 99.94 99.98 5.00 0.1500 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หนวยวัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
3.1.2  รอยละของจํานวน

สหกรณตนแบบตาม
โครงการพลิกฟนธุรกิจ
สถาบันเกษตรกร ผาน
กลไกทางบัญชี 

รอยละ 2 75.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100 5.00 0.1000 

3.1.3  รอยละของจํานวน
วิสาหกิจชุมชนที่
สามารถจัดทําบัญชีได 

รอยละ 2 80.00 85.00 90.00 95.00 100 100 5.00 0.1000 

3.1.4  รอยละของจํานวน
เกษตรกรกลุมเปาหมาย
ที่ผานการพัฒนา
ศักยภาพทางบัญชีและ
สามารถจัดทําบัญชีรับ
จายในครัวเรือนได 

รอยละ 3 40.28 41.23 42.18 43.13 44.08 47.73 5.00 0.1500 

3.2 ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉลี่ยถวงน้ําหนักตาม
เปาหมายผลผลิตของ  
สวนราชการ 
(ตามเอกสารงบประมาณ
รายจาย) 

ระดับ 5 80 85 90 95 100 ตาม
รายละเอียด 

3.8167 0.1908 

   มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนักรอยละ 20)    

4. รอยละของระดับความพึง
พอใจของผูรับบริการ 

รอยละ 6 65 70 75 80 85 N/A 1.00 0.0600 

5. รอยละของระดับความพึง
พอใจของผูกําหนด
นโยบาย 

ระดับ 3 65 70 75 80 85 N/A 1.00 0.0300 

6. ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

ระดับ 6 1 2 3 4 5 2 2.00 0.1200 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หนวยวัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
7. ระดับความสําเร็จในการ
ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
รองเรียนจนไดขอยุติ 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.00 0.25 

  มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ 10)    

8. ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉลี่ยถวงน้ําหนักใน
การรักษามาตรฐาน 
ระยะเวลาการใหบริการ 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.00 0.100 

9.1 รอยละของอัตราการ
เบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายลงทุน 

รอยละ 0.5 69 72 75 78 81 63.60 1.00 0.0050 

9.2 รอยละของอัตราการ
เบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายในภาพรวม 

รอยละ 0.5 92 93 94 95 96 53.50 1.00 0.0050 

9.3 รอยละของการเบิก
จายเงินโครงการลงทุน
ภายใตแผนปฏิบัติการ
ไทยเขมแข็ง 2555 

รอยละ 1 1 2 3 4 5 ยังไมไดรับ
งบประมาณ 

5.00 0.0500 

10. ระดับความสําเร็จของ
การจัดทําตนทุนตอ
หนวยผลผลิต 

ระดับ 1 1 2 3 4 5 3 3.00 0.0300 

11. ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินการตาม
มาตรการประหยัด
พลังงาน 

ระดับ 1 1 2 3 4 5 5 5.00 0.0500 

12. ระดับความสําเร็จของ
การควบคุมภายใน 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5 5.00 0.0700 

13. ระดับความสําเร็จของ
การตรวจสอบภายใน 

 
 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4 4.00 0.0800 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ราชการ 
หนวยวัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 

   มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาองคกร (น้ําหนัก : รอยละ 20)    
15. ระดับความสําเร็จของ

การพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
(PMQA) 

ระดับ 20 1 2 3 4 5 N/A 1.00 0.2000 

น้ําหนักรวม 100 คาคะแนนที่ได 2.3428 

 
หมายเหตุ : คาคะแนนที่ได  ไดรวมคาคะแนนของตัวช้ีวัดที่ 1-2  คาคะแนนในระดับกระทรวงฯ และกลุมภารกิจฯ แลว 

รายงาน ณ วันที่    26  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2553 
ผูรายงาน นายประยวน  พันธสวัสดิ์           หนวยงาน  กลุมพัฒนาระบบบริหาร  กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ตําแหนง  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร       โทรศัพท  0 2628 5240-59 ตอ 2101 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.1 : ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :นายประยวน  พันธสวัสดิ์ 
                                 นางสาวอรุณี  วงศราเชน 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2101 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2408 

คําอธิบาย 

• พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการที่สอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการระดับกรมหรือเทียบเทา 

• สวนราชการระดับกรมหรือเทยีบเทา  ตองรับผิดชอบผลการดําเนินงานใหบรรลุตามแผนปฏิบัติราชการ
และเปาหมายที่กําหนดไว 

• จํานวนตัวช้ีวัดท่ีทําความตกลงควรมีความเหมาะสม ครอบคลุมแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการระดับ
กรมหรอืเทียบเทา  และเปนการถายทอดเปาหมายและมีสวนผลักดันหรอืสนับสนุนใหเกิดผลสําเร็จตาม
แผนปฏิบัติราชการ พันธกิจ และเปาหมายของสวนราชการ 

ตารางและสูตรการคํานวณ 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ                 
ระดับความสําเร็จตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด  
(3.1.i) 

น้ําหนัก
(W3.1.i) 1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได (SM3.1.i) 

คะแนนถวงน้ําหนัก    
(W3.1.i x SM3.1.i) 

KPI3.1.1 W3.1.1 1 2 3 4 5 SM3.1.1 (W3.1.1 x SM3.1.1) 
KPI3.1.2 W 3.1.2 1 2 3 4 5 SM3.1.2 (W3.1.2 x SM3.1.2) 

. . 1 2 3 4 5 . . 

. . 1 2 3 4 5 . . 
KPI3.1.i W 3.1.i 1 2 3 4 5 SM3.1.i (W3.1.i x SM3.1.i) 

น้ําหนักรวม Σ W3.1.i = 1  Σ (W3.1.ix SM 3.1.i) 

ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนกั  เทากับ 
                                                               
                                                            หรือ 
 
 

      Σ (W3.1.ix SM 3.1.i) 

           Σ W 3.1.i 

(W3.1.1 x SM3.1.1 ) + (W3.1.2x SM3.1.2) +...+(W3.1.ix SM3.1.i) 
               W3.1.1  + W 3.1.2  +…+ W 3.1.i   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
       ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดท่ี 3.1  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
แผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจ ประกอบดวย  4 ตัวช้ีวัดยอย  ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (รอบ 6  เดือน) คา
คะแนนที่ไดเทากับ 5.00       

เกณฑการใหคะแนน :คะแนน 

ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/ 1 ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 

3.2) = 1 
Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 

3.2) = 2 
Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 

3.2) = 3 
Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 

3.2) = 4 
Σ(W3.1 - 3.2x SM3.1 - 

3.2) = 5 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

ประกอบตัวชี้วัด 2551 2552 2553 2551 2552 2553 
3.1.1 รอยละของจํานวนสหกรณและกลุม
เกษตรกรที่มีความพรอมไดรบัการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นตองบการเงินภายใน  50 
วัน 
3.1.2  รอยละของจํานวนสหกรณตนแบบ
ตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบัน
เกษตรกรผานกลไกทางบัญชี 
3.1.3  รอยละของจํานวนวิสาหกิจชุมชนที่
สามารถจัดทําบัญชีได 
3.1.4  รอยละของจํานวนเกษตรกร
กลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนา 
ศักยภาพทางบัญชีสามารถจัดทําบัญชีรับ - 
จายในครัวเรือนได 

99.77 
 
 
 
 
 
 
 

 
42.26 

99.94 
 
 
 

เริ่ม
ดําเนินการ
ในป 2553 

100.00 
 

42.18 
 

99.98 
 
 
 

100.00 
 

 
100.00 

 
47.73 

 0.17 
 
 
 
- 
 

 
- 
 

0.08 
 
 

0.04 
 
 
 
- 
 

 
- 
 

5.55 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได คาคะแนน       
ถวงน้ําหนัก 

3.1.1 รอยละของจํานวนสหกรณและกลุม
เกษตรกรที่มีความพรอมไดรบัการตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นตองบการเงินภายใน  50  
วัน 
3.1.2  รอยละของจํานวนสหกรณตนแบบ
ตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบัน
เกษตรกรผานกลไกทางบัญชี 
3.1.3  รอยละของจํานวนวิสาหกิจชุมชนที่
สามารถจัดทําบัญชีได 
3.1.4  รอยละของจํานวนเกษตรกร
กลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาศักยภาพทาง
บัญชีสามารถจัดทําบัญชีรับ - จายใน
ครัวเรอืนได 

3 
 
 
 

2 
 

 
2 

 
3 

99.98 
 
 

 
100.00 

 
 

100.00 
 

47.73 

5.00 
 
 
 

5.00 
 

 
5.00 

 
5.00 

1.5 
 
 

 
1.0 

 
 

1.0 
 

1.5 

สรุป 10   5.00 

 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได คาคะแนน 
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนกั
ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/
ภารกิจหลัก 

10 
 
 
 

5.00 5.00 0.5000 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน 

1. การวางแผน 
กรมฯ มีการแตงตั้งคณะทํางานติดตามผลการปฏิบัติราชการ  มิติท่ี 1  มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติ

ราชการ  ตามคําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี  50/2553  ลงวนัที่  14  มกราคม 2553         
2. การดําเนินการ 

ในแตละตัวช้ีวัดมีการมอบหมายใหมีผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด และผูจัดเก็บขอมูล  ทําหนาท่ีในการประสานงานกับ
ผูปฏิบัติงาน การติดตามประเมินผล 

ผูปฏิบัติงานรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบ Intranet  ทําใหทราบผลการปฏิบัติงานที่เปน  
real time  

3. การรายงาน 
ผูจัดเก็บขอมูลรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงานใหกับผูบริหารเปนประจําทุกเดือน   

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
1. ผูปฏิบัติงานในแตละตัวช้ีวัดใหความรวมมอืตอการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
2. มีระบบการรายงาน  ท่ีเปน  real time  (รายงานผานระบบ  Intranet)   

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
1. งบประมาณที่มีอยูอยางจํากัด  
2. อัตรากําลังมีอยูอยางจํากัด  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป : 

หลักฐานอางอิง : 

1.  คูมือการจัดทํารายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ป  2553  (เอกสารหลักฐานที่ 3.1/1)  
      จํานวน 1 เลม 
2.  รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ 2553  เดือนมีนาคม  2553  (เอกสารหลักฐานที่ 3.1/2)  
      จํานวน  1  เลม 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.1.1  :   รอยละของจํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอมไดรับการตรวจสอบ 
 และแสดงความเห็นตองบการเงินภายใน  50  วัน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                                    นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :     สหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอม ไดรับการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน     ภายใน  
50 วัน  หมายถึง สหกรณและกลุมเกษตรกรที่สามารถจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงินได
อยางครบถวน ถูกตอง  พรอมรับการตรวจสอบและผูสอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน
ภายใน 50 วัน    นับจากวันที่สหกรณและกลุมเกษตรกรมีความพรอม   โดยเปรียบเทียบกับจํานวนสหกรณและกลุม
เกษตรกรที่มีความพรอมท้ังสิ้น 

สูตรการคํานวณ :          
จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอมไดรับการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินภายใน  50 วัน  X 

100 
                                                 จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอมท้ังสิ้น 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                 ดําเนินการติดตาม  รวบรวม  ตรวจสอบ  วิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  (สตส.) และ
สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี (สมช.)  โดยมีสหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายทั้งสิ้น จํานวน  10,398  แหง  
ในรอบ 6 เดือน ( ตุลาคม 2552 - มีนาคม 2553)       มีสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความพรอมรับการตรวจสอบและไดรับ
การตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน  จํานวน  4,056   แหง  ในจํานวนนี้สามารถแสดงความเห็นตองบการเงิน 
ภายใน  50  วัน  นับจากวันที่สหกรณและกลุมเกษตรกรมีความพรอมรับการตรวจสอบจนถึงวันทีผู่สอบบัญชีแสดง
ความเห็นตองบการเงิน จํานวน 4,055 แหง  หรือคิดเปนรอยละ  99.98  ของจํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่พรอมและ
ไดรับการแสดงความเห็นทั้งสิ้น   



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

รอยละของสหกรณและกลุมเกษตรกร        
ท่ีมีความพรอม ไดรับการตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นตองบการเงิน 
ภายใน 50  วัน 

99.77 99.94 99.98 0.17 0.04 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ .25 ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

98.94 99.19 99.44 99.69 99.94  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีความ
พรอมไดรับการตรวจสอบและแสดงความเห็น
ตองบการเงิน  ภายใน  50  วัน 

3 99.98 5.00 0.15 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
1. หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจัดระดับผูสอบบัญชี และประเมินความยุงยากของสหกรณและ กลุมเกษตรกร

เพื่อพิจารณามอบหมายงานใหผูสอบบัญชี 
2. หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณมอบหมายงานใหผูสอบบัญชีตามระดับความยุงยาก และเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชี 
3. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณท่ี 1-10  จัดทําคําสั่งแตงตั้งผูสอบบัญชี 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 
4. ผูสอบบัญชีท่ีไดรับแตงตั้งเขารวมประชุมหรอืประสานงานกับสหกรณและกลุมเกษตรกรเพื่อช้ีแจง  และทําความ

เขาใจเกี่ยวกับขั้นตอนการใหบริการตรวจสอบบัญชี 
5. สหกรณและกลุมเกษตรกรจัดทําหนังสือขอรบับริการตรวจสอบ  เมื่อผูสอบบัญชีไดรับหนังสือดังกลาว   จะนํามา

พิจารณากําหนดแผนปฏิบัติงานสอบบัญชีในโปรแกรม  เพื่อแสดงความเห็นตองบการเงิน 
6. สหกรณและกลุมเกษตรกรจัดสงงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินใหผูสอบบัญชี                            

พรอมแจงวันที่พรอมรับการตรวจสอบ 
7. ผูสอบบัญชีพิจารณาความพรอมของสหกรณและกลุมเกษตรกรโดยตรวจสอบความถูกตองในเบื้องตนของงบ

การเงินที่ไดรับ หากถูกตอง ครบถวน ใหผูสอบบัญชีประสานงานกับสหกรณและกลุมเกษตรกร   เพื่อใหทราบ
กําหนดการเขาตรวจสอบ 

8. ผูสอบบัญชีเขาปฏิบัติงานตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินใหแลวเสร็จภายใน 50 วัน   นับจากวันที่
สหกรณและกลุมเกษตรกรพรอมรับการตรวจสอบ 

     9.     ผูสอบบัญชีรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบ  INTRANET   

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
-  กรมฯ มีคูมือหรือแนวทางในการปฏิบัติงานดานสอบบัญชี ใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด (สตส.)  และ

สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี  (สมช.)  และผูสอบบัญชี      
             -  สหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถจัดทําบัญชี  งบการเงิน  และรายละเอียดประกอบงบการเงิน ไดอยางครบถวน  
ถูกตอง  เพื่อใหผูสอบบัญชีสามารถตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     
                   หลงัจากวันที่สหกรณและกลุมเกษตรกรมีความพรอมและผูสอบบัญชีไดเขาตรวจสอบแลว จะตองไมมี
เหตุการณท่ีเกิดจากการดําเนินงาน  หรือการบริหารจัดการของสหกรณและกลุมเกษตรกรอนัสงผลใหผูสอบบัญชีตองขยาย
ปริมาณและระยะเวลาการตรวจสอบเพิ่มข้ึน    เพื่อใหไดขอมูลท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการแสดงความเห็นตองบการเงิน  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :            - 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :   
        1.   แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ประจําปงบประมาณ  2553                  
              (เอกสารหลักฐานที่ 3.1.1 /1)  จํานวน 1 เลม 

2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 ) ปงบประมาณ  
       2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.1 /2)  จํานวน  3  แผน 
3.   รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 1 : ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  รอยละของสหกรณและ 
      กลุมเกษตรกรที่มีความพรอมไดรับการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงิน  ภายใน  50  วัน 
      (เอกสารหลักฐานที่ 3.1.1 /3   จํานวน  1  แผน 

      4.    คูมือระบบการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี (Cooperative  Auditing  Quality  Control : CAQC )  
             (เอกสารหลักฐานที่ 3.1.1 / 4)  จํานวน 1 เลม 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 ดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.1.2  :  รอยละของจํานวนสหกรณตนแบบตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกร 
                               ผานกลไกทางบัญชี 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :  
“ สหกรณตนแบบตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกทางบัญชี ”   หมายถึง  สหกรณท่ี

สมัครใจเขารวมโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกทางบัญชี ปงบประมาณ พ.ศ. 2553  ไดรับการพัฒนา
ผาน  7  มิติการปรับเปลี่ยน คือ (1) มิติการสรางมาตรฐานการบัญชีสถาบัน (2) มิติการสรางเครื่องมือสารสนเทศ (IT/เตือน
ภัย)  (3) มิติการสรางความรวมมือผูตรวจสอบกิจการ (WWR) (4) มิติการสรางภูมิปญญาทางบัญชีสมาชิก  (5)  มิติการ
สรางเครือขายธุรกิจวิสาหกิจชุมชน  (6)  มิติการสรางความสนใจเกษตรกรรุนใหม (นักเรียน)  และ (7)   มิติการสราง
อาสาสมัครและครูบัญชีอาสา   เพื่อใหเปนสหกรณตนแบบและเปนตัวอยางการเรียนรูใหกับสหกรณอื่นๆ  เปาหมาย
จํานวน 76  แหงในพื้นที่ 76 จังหวัด (จังหวัดละ 1 แหง)    

ผลสําเร็จของสหกรณตนแบบ  :  สหกรณตนแบบตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผาน
กลไกทางบัญชี  จะตองมีผลสําเร็จการพัฒนาอยางนอย  5  ตัวช้ีวัดของจํานวนตัวช้ีวัดท้ังสิ้น 7 ตัวช้ีวัด  ดังนี้  

 -  สหกรณใชโปรแกรมระบบบัญชีกรมตรวจบัญชีสหกรณ  Cooperative Full Pack Accounting  
Software : FAS 

 -  มีการสรางเครือขายวิสาหกิจชุมชน  
 -  มีการสรางโรงเรยีนเครือขาย   
 -  มีการสรางกองทุนหมูบานเครือขาย         
 -  มีการสรางอาสาสมัครเกษตรเครือขาย  
 -  มีการสรางภมูิปญญาแกสมาชิก       
 -  ผูตรวจสอบกิจการผานการอบรมจากกรมฯ 

 

สูตรการคํานวณ :    
                                                                   ผลสําเร็จของจํานวนสหกรณตนแบบ   X 100 
                                                                                           76 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 ดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน    
ดําเนินการติดตาม  รวบรวม  ตรวจสอบ  วิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด   

(สตส.)     โดยมีสหกรณตนแบบตามโครงการพลิกฟนธุรกจิสถาบันเกษตรกรผานกลไกทางบัญชี  ท้ังสิ้น จํานวน 76  
สหกรณ  ในรอบ  6  เดือน (ตุลาคม 2552 – มีนาคม  2553)  มีสหกรณตนแบบที่มีผลสําเร็จการพัฒนาอยางนอย  5  ตัวช้ีวัด 
จํานวน   76   สหกรณ  หรือรอยละ  100.00   ของสหกรณตนแบบทั้งสิ้น    
 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

รอยละของจํานวนสหกรณตนแบบตามโครงการ
พลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกร    ผานกลไกทาง
บัญชี 

 เริ่มดําเนินการ        
  ในปงบประมาณ  2553 

100.00 - - 

 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ .25 ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

75.00 80.00 85.00 90.00 95.00  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของจํานวนสหกรณตนแบบตามโครงการ
พลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกร    ผานกลไกทาง
บัญชี 

2 100.00 5.0000 0.1000 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 ดือน 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด (สตส.)  คัดเลือกสหกรณตนแบบภายใตโครงการพลิกฟนธุรกิจ   
      สถาบันเกษตรกรผานกลไกการบัญชี   

  2.    สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณเขารวมประชุมหรือประสานงานกับสหกรณตนแบบ  /  เครือขายวิสาหกิจชุมชน/ 
กองทุนหมูบาน / สถาบันการศึกษา  / อาสาสมัครเกษตรดานบัญชี  และผูตรวจสอบกิจการสหกรณ  เพื่อช้ีแจง
และทําความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินงานตาม  7 มิติการปรับเปลี่ยนของกรมตรวจบัญชีสหกรณ   

  3.    สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบ   INTRANET  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
   บุคลากร /  ผูตรวจสอบกิจการของสหกรณตนแบบ     และเครือขายท่ีเกี่ยวของมีความเขาใจและใหความรวมมอื

กับการดําเนินงานของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       
                 สหกรณตนแบบมีการใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยผูอื่นอยูกอนแลว   จึงทําใหสหกรณยังไมพรอมท่ีจะ
ใชโปรแกรมระบบบัญชีของกรมฯ อยางเต็มระบบ 
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :            - 

หลักฐานอางอิง :   
        1.  เอกสาร  7  มิติการปรับเปลี่ยน โครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกการบัญชี 2552-2553  
             (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.2 /1)  จํานวน 1  ชุด 
        2.  รายงานผลสัมฤทธิ์โครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกการบัญชี  ของสหกรณตนแบบ 
             เปนรายสหกรณ  (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.2 /2 )  จํานวน 152  แผน  (สหกรณละ 2  แผน)   

3.   สรุปผลสําเร็จของสหกรณตนแบบตามโครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกการบัญชี   
      ณ  31   มีนาคม  2553  ปงบประมาณ  2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.2 /3 )  จํานวน  5  แผน  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 ดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.1.3  :     รอยละของจํานวนวิสาหกิจชุมชนที่สามารถจัดทําบัญชีได 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :    
 นางสาวเบญจมาพร  พงษศักดิ์ภักดี    
ผูอํานวยการกลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีชุมชน 
นางภาวิณี   สุรอด    กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

ผูจัดเก็บขอมูล :     
  นางสาวภัทรพร  หลักทอง    กรมตรวจบัญชีสหกรณ    
 

โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 3408 โทรศัพท :  0- 2628- 5240-59  ตอ  3408 

คําอธิบาย : 
วิสาหกิจชุมชนที่สามารถจัดทําบัญชีได    หมายถึง  วิสาหกิจชุมชนที่จดทะเบียนตาม พรบ. สงเสริมวิสาหกิจชุมชน   พ.ศ. 
2548  ท่ีเปนกลุมเปาหมาย  จํานวน 608 แหง สามารถจัดทําบัญชีได 

ขอมูลการดําเนินงาน :  
        ณ วันที่ 31  มีนาคม   2553  ผลการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาวสิาหกิจชุมชน  ป 2553  มีดังนี ้
         -  งานวางรูปแบบบัญชี     608  แหง 
         -  งานสอนแนะการจัดทําบัญชี    608  แหง 
         -  งานสอนแนะการใชขอมูลทางการบัญชี  608  แหง 
         -  งานติดตามและประเมินผล  608  แหง  พบวาวิสาหกิจชุมชนสามารจัดทําบัญชีได  608  แหง (รอยละ100.00)   

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ (รอย
ละ) ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2551 2552 2553 2552 2553 
รอยละของจํานวนวิสาหกิจชุมชนที่สามารถจัดทํา
บัญชีได 

 100.00 100.00  - 

 
เกณฑการใหคะแนน: 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ 5  ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 
 

ระดับ 5 

80.00 85.00 90.00 95.00 100.00  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 ดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน 

   ตัวชี้วัด /ขอมลูพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด  
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน
ที่ได 

คาคะแนนถวง 
น้ําหนัก 

รอยละความสําเร็จของการบูรณาการการสงเสริม
วิสาหกิจชุมชนแกกลุมวิสาหกิจชุมชน 

 
2 
 

 
100.00 

 
5.00 

 
0.1000 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 

1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด (สตส.)  คัดเลือกวิสาหกจิเปาหมาย 

2. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณดําเนินการตามโครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ปงบประมาณ 2553  

3. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบ   INTRANET 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
1. ผูบริหารใหความสนับสนุน 
2. ผูปฏิบัติงานมีความตั้งใจทํางาน รวมมือรวมใจกัน ทําใหผลงานมีประสิทธิภาพ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
                ยังไมพบอุปสรรคในการดําเนินงาน 

หลักฐานอางอิง : 
1.   รายช่ือวิสาหกิจชุมชนที่เขารวมกิจกรรม (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.3 /1)  จํานวน 1  ชุด 
2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงานระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน 2553  ตาม 
     โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน  (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.3 /2)  จํานวน 1  ชุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

22 

 

  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 
ตัวชี้วัดที่  3.1.4 :   รอยละของจํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาศักยภาพทางบัญชีสามารถ 
                              จัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือนได 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :    นางฉัตรนลิน   ศรีเทพ 
ผูอํานวยการกลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน 

นางภาวิณี   สุรอด    กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

ผูจัดเก็บขอมูล :     
  นายโอม  ยืนนาน  
  นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชํานาญการ  

โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 3410 โทรศัพท :  0- 2628- 5240-59  ตอ  3406 

คําอธิบาย :  เกษตรกรกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาศักยภาพทางบัญชี หมายถึง  เกษตรกร  เยาวชน  และบุคคลทั่วไป ท่ีไดรับ
การ สอนแนะเพื่อใหมีความรูความเขาใจการจัดทําบัญชีรับ -จายในครัวเรือน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2553  สามารถจัดทําบัญชีรับจาย
ในครัวเรือนได หมายถึง สามารถผานการฝกปฏิบัติการจัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรอืน 

ขอมูลการดําเนินงาน :  
        ณ วันที่ 31  มีนาคม   2553  เกษตรกร  เยาวชน  และบุคคลทั่วไป ท่ีไดรับการ สอนแนะเพื่อใหมีความรูความเขาใจการจัดทํา
บัญชีรับ -จายในครัวเรือน  จํานวน 610,688 ราย   สามารถผานการฝกปฏิบัติการจัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรือน  จํานวน  291,469 
รายหรือรอยละ  47.73  ของเกษตรกร  เยาวชน และบุคคลทั่วไปที่ไดรับการสอนแนะทั้งสิ้น  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ (รอยละ) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2551 2552 2553 2552 2553 
รอยละของจํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายที่
ผานการพัฒนาศักยภาพทางบัญชีสามารถ 
จัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือนได 

 42.18 47.73  5.55 

 
เกณฑการใหคะแนน: 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ 0.95  ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 
 

ระดับ 5 

40.28 41.23 42.18 43.13 44.08  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน 

   ตัวชี้วัด /ขอมลูพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด  
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน
ที่ได 

คาคะแนนถวง 
น้ําหนัก 

รอยละของจํานวนเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีผานการ
พัฒนาศักยภาพทางบัญชีสามารถจัดทําบัญชีรับ - จายใน
ครัวเรือนได 

 
3 
 

 
47.73 

 
5.00 

 
0.1500 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 

1. กําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวดั (สตส.)  รายงานแผนและผลการปฏิบัติงานผานโปรแกรมระบบ
การรายงานแผน-ผล ดวยระบบ Intranet โดยมีกลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน  สํานักสงเสริมพัฒนาการ
บัญชีและถายทอดเทคโนโลยี รับผิดชอบในการรวบรวม  ตรวจสอบ  วิเคราะหและรายงานผลการปฏิบัติงาน 

2. ความถี่ในการจัดเก็บขอมูล  กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน  สํานักสงเสรมิพัฒนาการบัญชีและถายทอด
เทคโนโลยี  จะสรุปผลการปฏิบัติงานเปนรายเดือน/รายไตรมาส 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
1. ผูบริหารใหความสนับสนุนและมีนโยบายมุงเนนการสงเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกรใหเปนศูนยกลางการ

ใหบริการเชื่อมโยงเครอืขายชุมชน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและเกษตรกรใหดีข้ึนตามแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. กรมตรวจบัญชีสหกรณไดจัดทําเสนทางการทํางานปงบประมาณ พ.ศ. 2553 เพื่อใหหนวยงานในสังกัดใชเปน
กรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามภารกิจใหบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว 

3. ผูปฏิบัติงานมีความตั้งใจทํางาน รวมมือรวมใจกัน ทําใหผลงานมีประสิทธิภาพ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
                ยังไมพบอุปสรรคในการดําเนินงาน 

หลักฐานอางอิง : 
1.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  

            ปงบประมาณ   2553 (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.1.4 /1)  จํานวน 1  ชุด 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัด 3.2   :  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ         
                        (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)  
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                                    นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5733, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย : 
 วัดผลสําเร็จจากรอยละของผลผลิต (Output) เชิงปริมาณของงานหรือโครงการที่สวนราชการ            

 ทําไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2553   เทียบกับเปาหมายผลผลิตของตัวช้ีวัดเชิงปริมาณสําหรับ 
ปงบประมาณ พ.ศ.2553 ท่ีกําหนดไวตาม  “ เอกสารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ”   

ตารางและสูตรการคํานวณ :  

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ                    
รอยละของเปาหมายผลผลิต ผลผลิต  

(i) 
น้ําหนัก

(Wi) 1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได (SMi) 

คะแนน
เฉลีย่         

ถวงน้ําหนัก   
(Wi x SMi) 

ผลผลิตท่ี1 W1 80 85 90 95 100 SM1 (W1 x C1) 
ผลผลิตท่ี2 W2 80 85 90 95 100 SM 2 (W2 x C2) 
ผลผลิตท่ี3 W3 80 85 90 95 100 SM 3 (W3 x C3) 
ผลผลิตท่ี4 W4 80 85 90 95 100 SM 4 (W4 x C4) 

น้ําหนักรวม Σ Wi =1 คาคะแนนของตัวชี้วัดนี้เทากบั Σ (Wi x Ci) 
 
ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก เทากับ 

 Σ   (Wi x SM i)         หรือ              (W1 x SM 1) + (W2 x SM 2) + (W3 x SM 3) + (W4 x SM 4) 

     Σ Wi                             W1 + W2 + W3 + W4 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

โดยที่ : 
W หมายถึง      น้ําหนักความสําคัญที่ใหกับแตละเปาหมายผลผลิต และผลรวมของน้ําหนักของทุก     

      เปาหมายผลผลิต เทากับ 1 
C หมายถึง       คะแนนที่ไดจากการเทียบกับรอยละของเปาหมายผลผลิต 
i  หมายถึง      ลําดับที่ของเปาหมายผลผลติ ;  1, 2,…, i  

 
 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :       

  เกณฑการใหคะแนน : คะแนน 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-1 ตอ 1 คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4 ระดับ 5 

Σ (Wi x SMi) = 1 Σ (Wi x SMi) = 2 Σ (Wi x SMi) = 3 Σ (Wi x SMi) = 4 Σ (Wi x SMi) = 5  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. รอยละทีเ่พ่ิมขึน้  
(ลดลง) ขอมูลประกอบตัวช้ีวัด 

2551 2552 2553 2552 2553 
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักตามเปาหมายผลผลิต
ของสวนราชการ   

4.5792 4.9930 3.8167 9.04 (23.55) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   
 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละของผลสําเร็จตาม
เปาหมายของตวัชี้วัด 

ตัวชี้วัด (i) 
น้ําหนัก

(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนน
ที่ได 

(SMi) 

คะแนน      
ถวงน้ําหนัก   
(Wi x SMi) 

3.2.1  จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
การตรวจสอบ 

0.3 80 85 90 95 100 1.0000 0.0600 

3.2.2  จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
การกํากับแนะนําและฝกอบรมการบริหาร
การเงินและการบัญชี 

0.3 80 85 90 95 100 5.0000 0.3000 

3.2.3  จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
ฝกอบรมดานบริหารจัดการทางการเงินการ
บัญชี 

0.6 80 85 90 95 100 3.9260 0.4711 

3.2.4  จํานวนสหกรณใน  3  จังหวัดชายแดน
ภาคใตไดรับการเสริมสรางความเขมแข็ง 

0.4 80 85 90 95 100 5.0000 0.4000 

3.2.5  จํานวนวิสาหกิจชุมชนไดรับการพัฒนา 0.5 80 85 90 95 100 5.0000 0.5000 
3.2.6  สถาบัน  องคกรและสาธารณชนไดรับ
ขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและ 
กลุมเกษตรกร 

1.0 80 85 90 95 100 1.0000 0.2000 

3.2.7  จํานวนเกษตรกร เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไป ไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ-จาย
ในครัวเรือน 

1.3 80 85 90 95 100 5.0000 1.3000 

3.2.8 จํานวนกลุมเปาหมายตามโครงการ
พระราชดําริไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชี 

0.6 80 85 90 95 100 4.8800 0.5856 

 น้ําหนักรวม  5.0       3.8167 

     



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง 
น้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของ              
สวนราชการ  (ตามเอกสารงบประมาณ
รายจาย) 

 
5 

 
3.8167 

 
3.8167 

 
0.1908 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
                         กลุมติดตามและประเมินผล  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ  ดําเนินการติดตาม รวบรวมตรวจสอบ  
วิเคราะหและสรุปขอมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบ Intranet 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
                        ระบบการรายงานแผนและผลการปฏิบัติงาน และระบบรายงานเพื่อการบริหารงานผานระบบ Intranet  ทํา
ใหขอมูล / สารสนเทศที่ไดเปนปจจุบัน (real time)  และรวดเร็ว 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
1. เปาหมายตามเอกสารงบประมาณ  เปนการประมาณการจํานวนหรือสหกรณและกลุมเกษตรกรที่จะเขา

ตรวจสอบลวงหนา  1 ป      ซึ่งหากสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการจดทะเบียนใหม    มีการเลิกระหวาง
ป    จะทําใหจํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีอยูจริงแตกตางจากจํานวนเปาหมายที่ตั้งไว  ซึ่งหาก
จํานวนที่มีอยูจริงต่ํากวาเปาหมายก็จะ สงผล ใหผูสอบบัญชีไมสามารถปฏิบัติงานไดตามเปาหมายที่
กําหนดไว     

2. หลังจากวันที่สหกรณและกลุมเกษตรกรมีความพรอมและผูสอบบัญชีไดเขาตรวจสอบแลว จะตองไมมี
เหตุการณท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน   หรือการบริหารจัดการของสหกรณและกลุมเกษตรกรอันสงผล
ใหผูสอบบัญชีตองขยายปริมาณและระยะเวลาการตรวจสอบเพิ่มข้ึน  เพื่อใหไดขอมูลท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมตอการแสดงความเหน็ตองบการเงิน   

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :    
                                                                                   - 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553       
       (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.1 / 1)  จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  
           ปงบประมาณ   2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.1 /2)  จํานวน  3  แผน 
             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.1:    จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :     สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบ   หมายถึง  สหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับ            
                        การตรวจสอบ    ในกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งดังนี้ 

   (1)    นิเทศ / สอนแนะ / อบรม 
   (2)   วางรูปแบบบัญชี 

     (3)   ตรวจสอบบัญชีประจําป 
 

สูตรการคํานวณ :  
                                จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบ    X 100 
                                                                                   11,412 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
      ดําเนินการติดตาม  รวบรวม  ตรวจสอบ  วิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  

(สตส.) และสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี (สมช.)  โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  มีนาคม 
2553  )   ผูสอบบัญชีไดดําเนินการเขานิเทศ / สอนแนะ/ อบรมเพื่อการสอบบัญชี หรือ 
วางรูปแบบบัญชี  หรือเขาตรวจสอบบัญชีประจําป   จํานวน   4,933  แหง   หรือคิดเปนรอยละ  43.23  ของเปาหมาย
ท้ังสิ้น   (11,412  แหง) 

 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 

ประกอบตัวชี้วัด 2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกร
ไดรับการตรวจสอบ (แหง) 

11,673 13,539 4,933 15.98 (63.56) 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

  รอยละของสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
การตรวจสอบ 

0.3 43.23 1.0000 0.0030 
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน 
  ผูสอบบัญชีไดดําเนินการเขานิเทศ / สอนแนะ/ อบรมเพื่อการสอบบัญชี หรือวางรูปแบบบัญชี  หรือเขาตรวจสอบ
บัญชีประจําป     การบันทึกบัญชี  เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชี  งบการเงิน  และรายละเอียดประกอบงบ
การเงินตามพระราชบัญญัติสหกรณ    พ.ศ. 2542  และพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2547 

มาตรการที่ไดดาํเนินการ 
                    กรมฯ กําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ จังหวัด(สตส.)  และสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบ
บัญชี (สมช.)  วางแผนเขานิเทศ / สอนแนะ/ อบรมเพื่อการสอบบัญชี หรือวางรูปแบบบัญชี    หรือเขาตรวจสอบบัญชี
ประจําปของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่อยูในความรับผิดชอบ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
                การท่ีผูสอบบัญชีเขาดําเนินการนิเทศ / สอนแนะ/ อบรมเพื่อการสอบบัญชี หรือวางรูปแบบบัญชี    หรือเขา
ตรวจสอบบัญชีประจําปไดตามเปาหมาย  ข้ึนอยูกับความพรอมของสหกรณ/กลุมเกษตรกรในการ 
จัดทําบัญชี ตามที่บัญญัติไวในมาตรา 65 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณวา
ดวยการบัญชีของสหกรณ พ.ศ. 2542  หมวด 1 ขอความทั่วไป ขอ 6 – ขอ 9  รวมถึงพระราชกฤษฎีกาวาดวยกลุม
เกษตรกร พ.ศ. 2547 ขอ 24 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     
เปาหมายตามเอกสารงบประมาณ  เปนการประมาณการจํานวนหรือสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ท่ีจะเขาตรวจสอบลวงหนา  1 ป  ซึ่งหากสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการจดทะเบียนใหม  มีการเลิกระหวางป  จะทําให
จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีอยูจริงแตกตางจากจํานวนเปาหมายที่ตั้งไว  ซึ่งหากจํานวนที่มีอยูจริงต่ํากวา
เปาหมายก็จะ สงผล ใหผูสอบบัญชีไมสามารถปฏิบัติงานไดตามเปาหมายที่กําหนดไว     

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:             - 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553   
        (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.1 / 1)  จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  
           ปงบประมาณ   2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.1 /2)   จํานวน  3   แผน 

            3.   รายงานเพื่อการบรหิาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 1 :  ตัวช้ีวัดปริมาณ  จํานวนสหกรณและ 
                   กลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบบัญชี (11,412  แหง) (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.1 /3)  จํานวน 1  แผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.2  : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการกํากับแนะนําและฝกอบรมการบริหารการเงนิ 
        และการบัญชี 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :   
                      สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการกํากับแนะนําและฝกอบรม  หมายถึง  สหกรณและกลุมเกษตรกรที่มี 
       ขอบกพรองทางการเงิน  /  ไมมีพนักงานบัญชี   ไดรับการกํากับแนะนําและฝกอบรมการบริหารการเงินและการบัญชี 

 

สูตรการคํานวณ :     :     จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการกํากับแนะนําและฝกอบรม   x  100 
                                                                                                 380  

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
ดําเนินการติดตาม  รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.) โดย

สํานักงานฯ ไดเขากํากับแนะนําและฝกอบรมการบริหารการเงินและการบัญชี  โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  
มีนาคม 2553 )  ปฏิบัติได  จํานวน   384   แหง   หรือ  คิดเปนรอยละ  101.05  ของเปาหมายทั้งสิ้น    
(380 แหง)  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกร
ไดรับการกํากับแนะนําและ
ฝกอบรมการบริหารการเงินและการ
บัญชี    

- 385 384 - (0.26) 

 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน      
ถวงน้ําหนัก 

จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการกํากับ
แนะนําและฝกอบรมการบริหารการเงินและการ
บัญชี  (แหง)  

0.3 101.05 5.0000 0.0150 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                     กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  (สตส.)  วางแผนเขากํากับแนะนําและฝกอบรม
การบริหารการเงินและการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีขอบกพรอง / ไมมีพนักงานบัญชี   
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  
                 สหกรณ/กลุมเกษตรกรเห็นความสาํคัญตอการรับการฝกอบรมบริหารการเงินและการบัญชี 
      

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :                          -  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:            - 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553   
       (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.2 / 1)   จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )    
                 ปงบประมาณ  2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.2 /2)  จํานวน  3   แผน 

    3.   รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 2  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  สหกรณ  กลุมเกษตรกร   
          และวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนาความรูดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี   
          (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.2 / 3)   จํานวน  1  แผน       

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.3 :  จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรมดานบริหารจัดการทางการเงิน การบัญชี        

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย:   
                    สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรม  หมายถึง  สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการอบรม 
ใหมีความรูดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี   ดังนี้ 

1.  อบรมใหความรูแกสหกรณท่ีตรวจสอบบัญชีโดยผูสอบบัญชีภาคเอกชน 
                    2.  อบรมใหความรูแกคณะกรรมการ / ผูจัดการ  / พนักงานบัญชี  และผูตรวจสอบกิจการ 

สูตรการคํานวณ :        
                                    จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรม  x 100 
                                                                                        1,600 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                     ดําเนินการติดตาม  รวบรวม ตรวจสอบและวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.)  และสํานัก
มาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี (สมช.)  โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  มีนาคม 2553 ) ไดฝกอบรมให
ความรูดานบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแกบุคลากรสหกรณ  จํานวน   1,514  แหง   หรือรอยละ  94.63  ของ
เปาหมายทั้งสิ้น   (1,600 แหง)  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(รอยละ) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
การฝกอบรมดานบริหารจัดการทาง
การเงิน การบัญชี  (แหง)      

1,116 1,622 1,514 (45.34) (7.13) 

 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการ
ฝกอบรมดานบริหารจัดการทางการเงิน การ
บัญชี        

0.6 94.63 3.9260 0.0236 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                    กรมฯ ไดกําหนดให สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  (สตส.)  และสํานักมาตรฐานการบัญชีและการ
สอบบัญชี (สมช.)  วางแผนเขาฝกอบรมใหกับบุคลากรของสหกรณ  อันไดแก  คณะกรรมการ , ผูจัดการ พนักงานบัญชี
และผูตรวจสอบกิจการ  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :                     
              ผูเขารับการอบรมเหน็ความสําคัญการฝกอบรมดานบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี 
                

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :                               -  
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :            - 
 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553   
       (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.3 / 1)  จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  
           ปงบประมาณ   2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.3 /2)  จํานวน  3  แผน 
    3.   รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 2  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  สหกรณ   
           กลุมเกษตรกร  และวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนาความรูดานการบริหารจัดการทางการเงิน 
           การบัญชี   (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2.3 / 3)   จํานวน  1  แผน       

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.4  :  จํานวนสหกรณใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการเสริมสรางความเขมแข็ง   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :   
                   สหกรณไดรับการเสริมสรางความเขมแข็ง  หมายถึง  สหกรณเปาหมายใน  3  จังหวัดชายแดน              ภาคใต   
ไดรับการอบรมดานการบริหารจัดการทางการเงินและการบัญชี 

สูตรการคํานวณ    :               จํานวนสหกรณไดรับการเสริมสรางความเขมแข็ง  x 100 
                                                                                                87 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
               ดําเนินการติดตาม  รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณปตตานี , ยะลา  
และนราธิวาส     และไดขยายผลเพิ่ม   2  จังหวัด   ไดแก  จังหวัดสงขลาและสตูล  โดยสํานักงานฯ ไดเขาฝกอบรมให
ความรูในการจัดทําบัญชี งบการเงินแกสหกรณเปาหมาย  โดยในรอบ  6 เดือน  ( ตุลาคม  2552   –   
31  มีนาคม 2553 )  ปฏิบัติได  จํานวน  97   สหกรณ  หรือคิดเปนรอยละ  111.49   ของเปาหมายทั้งสิ้น  (87 แหง) 
 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนสหกรณใน  3  จังหวัด
ชายแดนภาคใตไดรับการ
เสริมสรางความเขมแข็ง(สหกรณ)

91 87 97 (4.40) 11.49 

 
เกณฑการใหคะแนน : รอยละ     

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของสหกรณใน  3  จังหวัดชายแดน
ภาคใตไดรับการเสริมสรางความเขมแข็ง 0.4 111.49 5.0000 0.0200 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                     กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณปตตานี , ยะลา  และนราธิวาส  ฝกอบรมใหความรูในการ
จัดทําบัญชี งบการเงินแกสหกรณเปาหมาย   

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :               - 
                

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :                          -  
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:            - 
 

หลักฐานอางอิง :   
            1.  แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553   
                 (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.4 / 1)  จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  
           ปงบประมาณ   2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.4 /2)  จํานวน  3  แผน 
     3.   รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 2  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  สหกรณ   
           กลุมเกษตรกร  และวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนาความรูดานการบริหารจัดการทางการเงิน 
           การบัญชี   (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2.4 / 3)   จํานวน  1  แผน       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.5 :  จํานวนวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนา   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :  
                   วิสาหกิจชุมชน  หมายถึง  วิสาหกิจชุมชนที่จดทะเบียนตาม พรบ. สงเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. 2548   

                        วิสาหกิจชุมชนไดรับการพัฒนา  หมายถึง  วิสาหกิจชุมชน ท่ีไดรับการวางรูปแบบบัญชี /  สอนแนะ      
   การจัดทําบัญชี  

สูตรการคํานวณ :  
                                                   จํานวนวิสาหกิจชุมชนไดรับการพัฒนา x 100 
                                                                                     608 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                   ดําเนินการติดตาม  รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด (สตส.) 
โดยสํานักงานฯ ไดวางรูปแบบบัญชี (ดวยมือ และ/หรือโปรแกรม) /สอนแนะบัญชีแกวิสาหกิจชุมชน  โดยในรอบ  6  
เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  มีนาคม 2553  )  ปฏิบัติได จํานวน  1,075   แหง  หรือคิดเปนรอยละ 176.81  ของเปาหมายทั้งสิ้น   
(608 แหง) 
                      อนึ่ง      กรมฯ สามารถดําเนินการไดเกินกวาเปาหมาย  จํานวน 467  แหง  เนื่องจากเปนนโยบาย 

  ที่สงเสริมการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนระดับอําเภอใหไดรับความรูดานบัญชี 
 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนวิสาหกจิชุมชนไดรับการ
พัฒนา  (แหง) 

304 939 1,075 208.88 14.48 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนา 
0.5 176.81 5.0000 0.0250 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
มาตรการที่ไดดาํเนินการ 
                    -  กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด(สตส.) ไดวางรูปแบบบัญชี (ดวยมือ และ/หรือ
โปรแกรม) /สอนแนะบัญชีแกวิสาหกิจชุมชนที่อยูในความรับผิดชอบ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
                             วิสาหกิจชุมชนเห็นความสําคัญการที่ไดรับการวางรูปแบบบัญชี /  สอนแนะ การจัดทําบัญชี  

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            -  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:             - 

หลักฐานอางอิง :   
            1.  แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน   ปงบประมาณ  2553  
                 (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.5 / 1)  จํานวน 1  เลม 

     2.   รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 )  
           ปงบประมาณ   2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.5 /2)  จํานวน  3   แผน 
     3.   รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 2  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  สหกรณ   
           กลุมเกษตรกร  และวิสาหกิจชุมชนไดรบัการพัฒนาความรูดานการบริหารจัดการทางการเงิน 
           การบัญชี   (เอกสารหลกัฐานที่ 3.2.5 / 3)   จํานวน  1  แผน       

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

40 

 

  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.6 :  สถาบัน  องคกรและสาธารณชนไดรับขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและ 
                             กลุมเกษตรกร 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :  
                   ขอมูลสารสนเทศทางการเงิน  หมายถึง  ขอมูลทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่นํามาจัดทําเปน
สารสนเทศดานภาวะเศรษฐกิจทางการเงิน,  ผลการดําเนินงาน/ฐานะการเงิน,  การศึกษา/วิเคราะหเกณฑช้ีวัดทาง
การเงิน และไดเผยแพรผานทางหนังสือ, แผนพับ, CD, วารสาร, Website และอื่นๆ  ใหกับสถาบัน  องคกรและ
สาธารณชน  
 

สูตรการคํานวณ   :     จํานวนเรื่องท่ีเผยแพรขอมูลทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร  x 100 
                                                                                         100 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                 ดําเนินการรวบรวมขอมูลจากสํานักเทคโนโลยีสารสนเทศ   โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –   31  มีนาคม 
2553  )    สถาบัน องคกรและสาธารณชน  ไดรับขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและ           กลุมเกษตรกร   
จํานวน   51   เรื่อง  หรือคิดเปนรอยละ  51.00  ของเปาหมายทั้งสิ้น   (100 เรือ่ง)  

 

 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(รอยละ) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

สถาบัน  องคกรและสาธารณชน  
ไดรับขอมูลสารสนเทศทางการเงิน
ของสหกรณและกลุมเกษตรกร  
(เรื่อง) 

100 103 51 3.00 (50.48) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของจํานวนเรือ่งท่ีสถาบัน  องคกรและ
สาธารณชน  ไดรับขอมูลสารสนเทศทางการเงิน
ของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1.0 51.00 1.0000 0.0100 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                    กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักเทคโนโลยีสารสนเทศ    วางแผนเผยแพรขอมูลสารสนเทศทางการเงินของ
สหกรณและกลุมเกษตรกร 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   - 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     -  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:            - 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553  (เอกสาร

หลักฐานที่ 3.2.6 / 1)  จํานวน 1  เลม 
2. รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 ) ปงบประมาณ   

2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.6 /2)  จํานวน  3  แผน 
3. รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 3  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  ขอมูลสารสนเทศทาง

การเงินการบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่เผยแพร  (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.6 / 3) จํานวน  1  
แผน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.7 : จํานวนเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป ไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ-จาย 
                               ในครัวเรือน   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :  
                   เกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  ไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีรับจายในครัวเรือน  หมายถึง  
จํานวนเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  ไดรับการสอนแนะเพื่อใหมีความรูความเขาใจ      การจัดทําบัญชีรับจาย
ในครัวเรือน 

 

สูตรการคํานวณ  :     จํานวนที่ไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีรับจายในครัวเรอืน  x 100 
                                                                            600,000 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                  ดําเนินการติดตาม  รวบรวม  ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด 
(สตส.)  โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  มีนาคม 2553  )      เกษตรกรไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีรับจาย 
ในครัวเรือน   จํานวน  610,688  คน  หรือรอยละ  101.78  ของเปาหมายทั้งสิ้น   (600,000 คน) 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนจํานวนเกษตรกร  เยาวชน  และ
ประชาชนทั่วไป   ไดรับการ สอนแนะ
การจัดทําบัญชีรับ-จาย       ใน
ครัวเรอืน  (ราย) 

1,001,824 1,008,330 610,688   0.65 (39.44) 

 
เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชน
ท่ัวไป ไดรับการสอนแนะการจดัทําบัญชีรับจาย
ในครัวเรือน   

1.3 101.78 5.0000 0.0650 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                   กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  (สตส.)  วางแผนสอนแนะการจัดทําบัญชีรับจาย  
ในครัวเรือน  แกเกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  เพื่อใหมีความรูความเขาใจการจัดทําบัญชี 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   -  
                

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     -  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :            - 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553  (เอกสาร

หลักฐานที่ 3.2.7 / 1)  จํานวน 1  เลม 
2. รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 ) ปงบประมาณ   

2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.7 /2)  จํานวน  3  แผน 
3. รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 4  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  เกษตรกรไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.7 / 3)   จํานวน  1  แผน      
 
 
 

 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่  3.2.8 : จํานวนกลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการฝกอบรมการจดัทําบัญชี 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด  :  นางสาวอรุณี   วงศราเชน 
                        นางภาวิณี       สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  นายกานตพงศ        รอดสิน 
                             นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย 

โทรศัพท : 0 2628 5734, 0 2628 5240-59 ตอ 2406 โทรศัพท : 0 2628 5240-59 ตอ 2407 

คําอธิบาย :  
             กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชี หมายถึง กลุมเปาหมายตามโครงการ
สงเสริมสหกรณฯ,  โครงการพัฒนาพื้นที่ลุมน้ําปากพนัง,  ศูนยศึกษาพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริและโครงการ
ศิลปาชีพ  ไดรับการอบรมสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ-จายในครัวเรอืน     

 

สูตรการคํานวณ :        จํานวนที่ไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชี  x 100 
                                                                      9,521 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
                 ดําเนินการติดตาม  รวบรวม  ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด 
(สตส.)  โดยในรอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2552  –  31  มีนาคม 2553  )   ไดอบรมการจัดทําบัญชีรับจาย ในครัวเรือนแก
กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริ   จํานวน  9,464  ราย  หรือรอยละ  99.40  ของเปาหมายทั้งสิ้น   (9,521 คน) 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละทีเ่พ่ิมขึน้ 

(ลดลง) 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
2551 2552 2553 2552 2553 

จํานวนกลุมเปาหมายตาม
โครงการพระราชดําริไดรับการ
ฝกอบรมการจดัทําบัญชี(ราย) 

10,037 10,119 9,464   0.82 (6.47) 

 

เกณฑการใหคะแนน : รอยละ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80 85 90 95 100  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของกลุมเปาหมายตามโครงการ
พระราชดําริไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชี 0.6 99.40 4.8800 0.0293 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ 
                      กรมฯ ไดกําหนดใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด  (สตส.)  วางแผนอบรมการจัดทําบัญชีรับจาย
ในครัวเรือน แกกลุมเปาหมายตามโครงการสงเสริมสหกรณ ,       โครงการพัฒนาพื้นที่ลุมน้ําปากพนัง , โครงการศูนย
ศึกษาพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และโครงการศิลปาชีพ  ท่ีอยูในความรับผิดชอบ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   -  
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     -  
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:            - 

หลักฐานอางอิง :   
1. แบบรายงานแผนปฏิบัติงานและความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ  2553  (เอกสาร

หลักฐานที่ 3.2.8 / 1)  จํานวน 1  เลม 
2. รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน ณ ไตรมาส 2  ( ตุลาคม  2552 -  มีนาคม  2553 ) ปงบประมาณ   

2553   (เอกสารหลักฐาน ที่ 3.2.8  /2)  จํานวน  3  แผน 
3. รายงานเพื่อการบริหาร 2553  (CAD_MIS 53)  ผลผลิตท่ี 4  :  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  เกษตรกรไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  (เอกสารหลักฐานที่ 3.2.8  / 3)   จํานวน  1  แผน       
 

 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

46 

 

  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด ที่  4  :   รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :      นายประยวน  พันธสวัสดิ์ 
                                      หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 

ผูจัดเก็บขอมูล :    นางสาวสุขพรรษา  สีแดง 

โทรศัพท :  0 2628 5240  -  59  ตอ  2100 โทรศัพท :   0 2628 5240 – 59  ตอ  2104 ,  2100         

คําอธิบาย :  

• ผูรับบริการ หมายถึง ประชาชนผูมารับบริการโดยตรง หรอืเจาหนาท่ีของรัฐ (ท่ีไมใชเจาหนาท่ีของสวน
ราชการ    ผูใหบริการ)   หรือหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากสวนราชการ  

• พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสวนราชการ  โดยสํานักงาน ก.พ.ร.  จะเปนผูจัด
จางหนวยงานผูประเมินอิสระภายนอกมาดําเนินการสํารวจ  

• ประเด็นการสํารวจประกอบดวยประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้  
(1) ความพึงพอใจดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ  
(2) ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ  
(3) ความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
(4) ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ 
(5) ความเชื่อมั่นเกี่ยวกับคุณภาพการใหบริการ โดยเนนวาระแหงชาติดานจริยธรรม  ธรรมาภิบาล และการ
ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

• สํานักงาน  ก.พ.ร.  จะเปนผูสํารวจ  วิเคราะห  และคัดเลือกงานบริการหลักของสวนราชการไมเกนิ 3 งาน
บริการ    ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด  และแจงใหสวนราชการทราบ  

• หลักเกณฑในการคัดเลือกงานบริการ       
(1) เปนงานบริการ ท่ีเปนภารกิจหลักของสวนราชการ  
(2) เปนงานบริการท่ีมีผูใชบริการจํานวนมาก มีผลกระทบสูงตอประชาชน 

 

 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

                       อยูระหวางรอการแจงขอมูลการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

65 70 75 80 85  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของระดับความพงึพอใจของผูรับบริการ 
 

6 N/A 1.00 0.0600 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
  การรวบรวมขอมูลรายชื่อกลุมตัวอยางเพื่อสงใหสํานักงานสถิติแหงชาติ 
                ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. ไดแจงงานบริการที่จะสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ  ประจําป พ.ศ. 2553  
ตามตัวชี้วัดจํานวน 2 งานบริการ คือ  1.  งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณของกรมตรวจบัญชีสหกรณ   2.  งาน
บริการตรวจสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยของผูสอบบัญชีภาคเอกชน    

                       -  งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณการเกษตรของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
                           กรมฯ ไดกําหนดรายชื่อสหกรณการเกษตรที่จะสํารวจความพึงพอใจ  เปนสหกรณท่ีเขารวม

โครงการพลิกฟนธุรกิจสถาบันเกษตรกรผานกลไกการบัญชี  จํานวน  1,550  รายช่ือ เพื่อเปนกลุมตัวอยางสําหรับสง
ใหสํานักงานสถิติแหงชาติ 

                        -  งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยของผูสอบบัญชีภาคเอกชน   
                                   กรมฯ ไดใหสํานักมาตรฐานการสอบบัญชีภาคเอกชนคัดเลือกสหกรณออมทรัพย  จํานวน  
300 แหง   ท่ีตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีภาคเอกชนที่อยูภายใตการกํากับดูแล เพื่อเปนกลุมตัวอยางสําหรับสงให
สํานักงานสถิติแหงชาติ  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    -   

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      การประสานงานจาก สํานักงานสถิติแหงชาติยังลาชา  เปนผลใหการทอด
แบบสอบถามและ นําผลมาใชประโยชนในการปรับปรุงการใหบริการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ตอผูรับบริการ
และผูมีสวนไดสวนเสีย ไมทันในปงบประมาณ  2553 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป  :  ควรใหมีการทอดแบบสอบถามและสรุปผลความพึงพอใจใหแลว
เสร็จ เสนอสวนราชการทราบผลภายในไตรมาส 4 

หลักฐานอางอิง :    
1. หนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ท่ี นร 1201/4134  ลงวันที่  30 ธันวาคม  2552  เรื่อง ขอสงรายละเอียดตัวช้ีวัด “รอย

ละ ของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ” ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2553 แจงงานบรกิารท่ีจะสํารวจ
ความพึงพอใจของผูรับบริการ  ตามตัวช้ีวัด จํานวน 2 งานบริการ คือ  1.  งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณ
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ   2.  งานบริการตรวจสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยของผูสอบบัญชีภาคเอกชน   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

(เอกสารหลักฐานที่ 4/1)จํานวน  1  ชุด 
2. รายช่ือกลุมตัวอยาง  2  งานบริการ คือ 1. งานบริการตรวจสอบบัญชีของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  2. งาน

บริการตรวจสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยของผูสอบบัญชีภาคเอกชน (เอกสารหลักฐานที่ 4/2) จํานวน 2  ชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดือน 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด ท่ี  5  :   รอยละของระดับความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบาย 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นายประยวน   พันธสวัสดิ์ 
                                    หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 

ผูจัดเก็บขอมูล :    นางสาวสุขพรรษา  สีแดง 

โทรศัพท :  0 2628 5240  -  59  ตอ  2100 โทรศัพท :   0 2628 5240 – 59  ตอ  2104 ,  2100                     

คําอธิบาย :  
 •   ผูกําหนดนโยบาย หมายถงึ หนวยงาน บุคคล หรือคณะบุคคลที่ตั้งข้ึนโดยกฎหมายซึ่งกําหนดนโยบาย
ใหแกสวนราชการ เชน นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีวาการ/รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงที่สวนราชการสังกดั 

 •   พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบายแกสวนราชการ โดยสํานักงาน ก.พ.ร. 

•   ประเด็นการสํารวจประกอบดวยประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้ 
(1) ความพึงพอใจดานความเขาใจตอนโยบายที่มอบหมาย 
(2) ความพึงพอใจดานการนํานโยบายไปปฏิบัติ 
(3) ความพึงพอใจดานการติดตามและนําเสนอผลใหทราบ 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   

สํานักงาน ก.พ.ร. จะดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบายแกสวนราชการเอง 
 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

65 70 75 80 85  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของระดับความพงึพอใจของผูกําหนดนโยบาย 3 N/A 1.00 0.0300 
 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
                สํานักงาน กพร.  เปนผูดําเนินการจัดจางผูประเมินอิสระ  ในการสํารวจความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบายของ
สวนราชการ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    -   

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       -    

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป  :  - 

หลักฐานอางอิง :   - 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัดที่  6  :   ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต                  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางสาวสิริกาญจน  วิทยาฤทธิพากร 
                                    นายปรีชา   ไตรทิพชาติสกุล 
                                    นางสาวสุขพรรษา สีแดง 

ผูจัดเก็บขอมูล :    นายสมาน  มูลโคตร 
                              นางสาวเอื้ออารี  จิตตตรง 
                              นายประสพสุข  พุมทิม 

โทรศัพท :   0 2282 8491   ,  2628  5742 
 

โทรศัพท :    0 2628 5240  - 59  ตอ  2110 
                    0 2628 5240  - 59  ตอ  4208  

คําอธิบาย   :   

 •  พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ของสวนราชการ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐและการจัดการขอ
รองเรียนเรื่องการทุจริต การปฏิบัติ หรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐในปงบประมาณ พ.ศ. 
2553  

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ   (Milestone)   แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก

ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

                           การดําเนินงานในแตละขั้นตอน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

1    กรมฯ  ไดทบทวนแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของสวน
ราชการ 4 ป   (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552-2555)  ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐท้ัง  4  ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรท่ี 1  เสริมสรางจิตสํานึกและคานิยม  วางมาตรการ สงเสริมการ
ปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

2. ยุทธศาสตรท่ี 2  บูรณาการหนวยงานทุกภาคสวนในการปองกันและปราบปราม
การทุจริตภาครฐั 

3. ยุทธศาสตรท่ี 3  เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตภาครัฐ 

4. ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ีของรัฐในการปองกันและปราบปราม
การทุจริตภาครฐั 

  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ   (Milestone)   แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก

ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน                            การดําเนินงานในแตละขั้นตอน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

     ทบทวน / วิเคราะห ความเสี่ยงตางๆ ท่ีอาจจะกอใหเกดิการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือ
ละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบในการปฏิบัติราชการ โดยวเิคราะหเพื่อใหทราบถึงปจจัย
เสี่ยงท่ีอาจเปนเหตุทําให  

1) การปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีของขาราชการเปนไปในลักษณะที่ 
ขาดหรือมีความรับผิดชอบไมเพียงพอ  

2) การปฏิบัติหนาท่ีไปในทางที่ทําใหประชาชนขาดความเชื่อถือในความมี
คุณธรรม ความมีจริยธรรม 

3)  การปฏิบัติหนาท่ีโดยการขาดการคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวา
ประโยชนสวนตนและการยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 

          -  ทบทวนผลการดําเนินการตามมาตรการในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ในปท่ีผานมา 
          -  ขอมูลท่ีไดจากระบบการรับฟงขอรองเรียนของสวนราชการหรือท่ีมีการรองเรียน
ผานศูนยดํารงธรรม กระทรวงมหาดไทย หรือศูนยบริการประชาชน สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี 
    วิเคราะหความเสี่ยงท่ีอาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเวนการปฏิบัติ
หนาท่ีโดยมิชอบของโครงการสําคัญที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 
2553 จํานวน 3 โครงการ โดยการคัดเลือกโครงการตองสอดคลองกับหลักเกณฑท่ีสํานักงาน 
ป.ป.ท. กําหนด    
 

2    กรมฯ  ไดจัดทําแผนปฏิบัติการการปองกนัและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2553 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ได ระบุกิจกรรม/โครงการได
สอดคลองกับยทุธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตครบถวนทั้ง 4 
ยุทธศาสตร  และครอบคลุมการบริหารความเสี่ยงท่ีอาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติ
และ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดย มิชอบของโครงการสําคัญทั้ง 3 โครงการ  พรอมทั้ง
ไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารระดับสูง ภายในวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2552  และนํา
เผยแพรผานทางเว็บไซตของกรมฯ 
  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  
                   กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ   (Milestone)   แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

 
 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามมาตรการปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

6 2 2.00 0.1200 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
ข้ันตอนที่ 1             
               1.   กรมฯ แตงตั้งคณะทํางานปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ   
ตามคําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี  51/2553   ลงวันที่  14  มกราคม  2553   

                 2.   คณะทํางานฯ  มีการประชุมทบทวนแแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจิตภาครัฐของสวน
ราชการ   4 ป  (ปงบประมาณ  พ.ศ.  2552-2555   วิเคราะหความเสี่ยงตาง ๆ  ท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริต  ปฏิบัติ
และ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบในการปฏิบัติราชการ  และสรุปขอมูลท่ีไดจากระบบรับฟงขอ
รองเรียน  รวมท้ังวิเคราะหความเสี่ยงท่ีอาจจะกอใหเกิดการทุจริต  การปฏิบัติและ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ี
โดยมิชอบของโครงการสําคัญท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  จํานวน  3  
โครงการ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 
ข้ันตอนที่ 2 
                 กรมฯ ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของสวนราชการ  
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553    ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ได ระบุกิจกรรม/โครงการไดสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม การทุจริตครบถวนทั้ง 4 ยุทธศาสตร  และครอบคลุม   การบริหาร
ความเสี่ยงท่ีอาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบของโครงการสําคัญทั้ง 
3 โครงการ  พรอมท้ังไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารระดับสูง ภายในวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2552  และนําเผยแพร
ผานทางเว็บไซตของกรมฯ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
1. ผูบริหารและเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของใหความรวมมือ 
2. กรมฯ แตงตั้งคณะทํางานในการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ  ประจําปงบประมาณ  2553 
3. กรมฯ มีการใชมาตรการตาง ๆ ใหแผนงานดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ 
4. กรมฯ  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบ รองเรียน รองทุกขในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
5. กรมฯ  มีขอบังคับกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยจรรยาขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ พ.ศ.  2552 
6. กรมฯ  มีการสรางมาตรฐานความโปรงใสในองคกร  ตามแนวทางของ  สํานักงาน ก.พ. 
7. กรมฯ  มีแผนกลยุทธกรมตรวจบัญชีสหกรณใสสะอาด ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       - 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป  :  - 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :     
1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในกรมตรวจบัญชีสหกรณ

ตามคําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี 51/2553  ลงวันที่  14  มกราคม  2553  และคําสั่งท่ี  276/2553   
        ลงวันที่  26  มีนาคา  2553    ( เอกสาร/หลักฐาน  6 /1  )  จํานวน    ...4....แผน  
2. รายงานการประชุมคณะทํางาน ฯ ครั้งท่ี 1/2553  วันที่  26  มีนาคม  2553  แผนปองกันและปราบปรามการ

ทุจริต  4  ป ( ปงบประมาณ  2552 – 2555 )  และแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
ประจําปงบประมาณ 2553  ซึ่งผูบริหารระดับสูงใหความเห็นชอบภายในวันที่  31  มีนาคม  2552  และ
เผยแพรผานทางเว็บไซดของกรมฯ      ( เอกสาร/หลักฐาน  6 /2  )  จํานวน  ..24...แผน  

3. สําเนาแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 4 ป ( ปงบประมาณ  2552 – 2555 )  (เอกสารหลักฐานที่ 6/3)           
จํานวน  ..12..  แผน 

4. สําเนาขอบังคับกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยจรรยาขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ พ.ศ.  2552  (เอกสาร
หลักฐาน    ที่  6/4 )  จํานวน  ..2.. แผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด ที่  7  :   ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเกีย่วกบัเรื่องรองเรียนจนไดขอยุติ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   
                                 นางสาวสิริกาญจน  วิทยาฤทธิพากร 
                                 นายปรีชา   ไตรทิพชาติสกุล 
                                 นางสาวสุขพรรษา สีแดง 

ผูจัดเก็บขอมูล :   
                              นายสมาน  มูลโคตร 
                              นางสาวเอื้ออารี  จิตตตรง 
                              นางอัจฉราพร   ชัยอาภรณ 

โทรศัพท :   0 2282 8491   ,  2628  5742 
 

โทรศัพท :    0 2628 5240  - 59  ตอ  2110 
                    0 2628 5240  - 59  ตอ  4208  
                    0 2628 5240  - 59  ตอ  2108 

คําอธิบาย :  

 •   เรื่องรองเรยีน หมายถึง เรื่องรองเรียน/รองทุกข  ท่ีไดรับการประสานงานจากศูนยบริการประชาชน 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีผานชองทางการรองเรียนตาง ๆ มาเพื่อทราบหรือพิจารณาดําเนินการแกไขปญหา
ตามอํานาจหนาท่ี 

 •  การนับจํานวนเรือ่งรองเรียนใหนับจํานวน เรื่องรองเรียนในอดีตท่ียังคางอยู (ปงบประมาณ พ.ศ. 2551-
2552 ) และเรื่องรองเรียนของปงบประมาณ พ.ศ. 2553  โดยกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการจนไดขอยุติจนถึงสิ้น
เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2553 

•  ดําเนินการจนไดขอยุติ  ไดแก 
1. เรื่องท่ีดําเนินการแลว  ไดตามความประสงคของผูรองทั้งหมด และแจงใหผูรองทราบ 
2. เรื่องท่ีดําเนินการแลว ไดตามความประสงคของผูรองบางสวน (หนวยงานเจาของเรื่องดําเนินการตาม

ขอบเขตเต็มท่ีแลว) หรอืไดบรรเทา เยียวยาปญหาความเดือนรอนของผูรองตามความเหมาะสม และ
ไดแจงใหผูรองทราบ 

3. เรื่องท่ีดําเนินการแลว แตไมไดตามความประสงคของผูรอง (เชน พนวิสัยดําเนินการแลว) และได
ช้ีแจงทําความเขาใจกับผูรอง 

4. เรื่องท่ีสงตอใหหนวยงานอื่นเพื่อทราบ  หรือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีแลวและไดแจงใหผูรอง
ทราบหนวยงานที่รับดูแลเรื่องตอ 

5. เรื่องรองเรียนทีร่ะงับการพิจารณา หรือรวบเรือ่ง เชน บัตรสนเทห  เรื่องท่ีอยูในกระบวนการทางศาล 
เรื่องรองทุกขกลาวโทษแตไมมีหลักฐาน และไดแจงใหผูรองทราบตามควรแกกรณี 

6. เรื่องเสนอขอคิดเห็นที่พนวิสัยดําเนินการหรือเปนกรณีท่ีหนวยงานไดดําเนินการอยูแลว 
7. กรณีท่ีเปนการเสนอขอคิดเห็นที่มีผลตอสวนรวม ใหหนวยงานประมวลขอมูลและเสนอขอคิดเห็นเชิง

นโยบายตอผูบริหาร 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

สูตรการคํานวณ 
จํานวนเรือ่งรองเรียนในอดีตท่ียังคางอยูและเรือ่งของปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ท่ีดําเนินการจนไดขอยุติ   X  100 

จํานวนเรือ่งรองเรียนในอดีตท่ียังคางอยูและเรือ่งของปงบประมาณ พ.ศ. 2553  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

กรมตรวจบัญชีสหกรณไมมีเรือ่งรองเรียนที่ไดรับจากศูนยบริการประชาชน  ศูนยดํารงธรรม 
กระทรวงมหาดไทย  สํานักปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
  
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

74 77 80 83 86 

 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเกี่ยวกับเรือ่ง
รองเรียนจนไดขอยุต ิ

5 5 5.00 0.25 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   

− กรมตรวจบัญชีสหกรณไดมอบหมายใหสวนนิติการและหนวยงานในสังกัด เปนผูรับผิดชอบดูแลเกี่ยวกับ
เรื่องรองเรียน  รองทุกขตาง ๆ   

−  กรมฯ มีการกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และ ข้ันตอนการดําเนินการเกี่ยวกับการรองเรียน  

−  กรมฯ มีแผนกลยุทธกรมตรวจบัญชีสหกรณใสสะอาด ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

−  กรมฯ มีแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจิตภาครัฐของสวนราชการ 4 ป  (ปงบประมาณ  พ.ศ.  
2552-2555) 

−  กรมฯ มีแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของสวนราชการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2553 

−  กรมฯ มีขอบังคับกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยจรรยาขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ พ.ศ.  2552 ให
ขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณถือปฏิบัติ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :     
1.  ผูบริหารและเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของใหความรวมมือ 
2.  กรมฯ มีศูนยรับเรื่องราวรองทุกข  หลักเกณฑการรองทุกข/รองเรียน วิธีการรองทุกข/รองเรียน             

ชองทางการรองทุกข/รองเรียน 
3.  กรมฯ มีการใชมาตรการตาง ๆ ใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
4.  กรมฯ มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบ รองเรียน รองทุกขในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
5. กรมฯ  มีการจัดตั้งกลุมงานคุมครองจริยธรรม 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       -    

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป  :  - 

หลักฐานอางอิง :   - 
    1.   กรมตรวจบัญชีสหกรณ  มีชองทางการรองเรียนรองทุกข  ตามชองทางตาง ๆ  ผานกลุมประสานราชการ  ดังนี้       
( เอกสาร/หลักฐาน  7 /1  )  จํานวน    ...5....แผน   
                -   รองเรียนดวยตนเองที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานในสังกัดทุกแหง 
                -    ผานทางตู  ปณ .  187   ปณจ.ราชดําเนิน  เขตพระนคร กรุงเทพฯ  10200 
                -    ผานทางศูนยบริการประชาชน  call center  ท่ี  02-625240-59  ตอ  2108 
                -    ผานทางเว็ปไซด  เครือขายกรมตรวจบัญชีสหกรณ   เครือขายสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1-10  และ

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณทุกจังหวดั   
2. กลุมนิติการ  มีชองทางการรองเรียนรองทุกข ทางเว็ปไซด

http://legal.cad.go.th/main.php?filename=receptionist1       ( เอกสาร/หลักฐาน  7 /2  )  จํานวน    ...2....แผน    
3. รายละเอียดหลกัเกณฑ วิธีการ และ ข้ันตอนการดําเนินการเกี่ยวกับการรองเรียน   http:// 203.154.183.18/ewt/ 

correspondence/main.php?filename=complain  (เอกสาร/หลกัฐาน 7/3 )  จํานวน    ...2....แผน  
4. สําเนาแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 4 ป ( ปงบประมาณ  2552 – 2555 )  (เอกสารหลักฐานที่ 7/4)         

จํานวน..12..  แผน 
5. สําเนาแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2553  (เอกสารหลักฐานที่  7/5 )               

จํานวน..7.. แผน 
6. สําเนาขอบังคับกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวยจรรยาขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ พ.ศ.  2552  (เอกสาร

หลักฐาน    ที่  7/6 )  จํานวน...2.. แผน 
7. สําเนาแผลปฏิบัติการตามแผนกลยุทธกรมตรวจบัญชีสหกรณใสสะอาด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

(เอกสารหลักฐานที่  7/7 )  จํานวน ..6..แผน 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัด ที่ 8:   ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ               

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นายสมชาย   ศิริรุงกิจ           
                                    นางบุญพาสน   ทองสวัสดิ์วงศ  
                                    นางภาวิณี    สุรอด      

ผูจัดเก็บขอมูล :    นางเกศรา  ยลพัธน                 
                              นางรพีพร  กลั่นเนียม 

โทรศัพท :   0 2628 5764,  0 2281 0634 โทรศัพท :    0 2628 5240  - 59  ตอ  2313 
                    0 2628 5240  - 59  ตอ  2404  

คําอธิบาย   :   

• รอบระยะเวลามาตรฐาน หมายถึง ระยะเวลาใหบริการท่ีสวนราชการสามารถดําเนินการลด และสามารถ
ดําเนินการไดจริง   ณ  สิ้นปงบประมาณ  พ.ศ.  2552    

• กระบวนงานที่นํามาประเมินผลการปฏิบัติราชการในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 หมายถึง 
1 )   กระบวนงานที่สวนราชการไดดําเนินการลดรอบระยะเวลาไดตั้งแตรอยละ 30 ข้ึนไป 

ในชวงปงบประมาณ พ.ศ. 2547-2550   และ / หรือ  
2)   กระบวนงานใหม ท่ีสวนราชการไมเคยแจงสํานักงาน  ก.พ.ร.  มากอน  เนื่องจาก 
       -   มีการสํารวจกระบวนงานการใหบริการของสวนราชการใหม    
       -   มีการเปลี่ยนแปลงบทบาท  ภารกิจหนาท่ี  ของสวนราชการใหม  เปนตน   

ท้ังนี้  สวนราชการตองคัดเลือกกระบวนงานหลักที่สําคัญ  และ / หรือมผีูมารับบริการจํานวน
มาก  และ/หรอืมีผูรองเรยีนจาํนวนมาก  และ/หรือมีผลกระทบตอประชาชนในวงกวาง  และ/หรือสอดคลองกับ
งานบริการในตัวช้ีวัดรอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  เพื่อนํามา
ประเมินผลการปฏิบัติราชการในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  อยางนอย  5  กระบวนงาน   

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
1. พิจารณาจากระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงน้ําหนักของผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบ

ระยะเวลามาตรฐาน   โดยเปรียบเทียบกับผูรับบริการท้ังหมดในแตละกระบวนงานบริการ 
2. กรมฯ  ไดเลือกกระบวนงาน  5  งานบริการ  ท่ีนํามาประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ในปงบประมาณ  

พ.ศ.  2547 – 2550  และสวนราชการสามารถดําเนินการลดรอบระยะเวลาไดตั้งแตรอยละ  30  ข้ึนไป
เรียบรอยแลว  เพื่อนํามาประเมินผลในปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 

3. กระบวนงานที่คัดเลือกมาประเมนิผลในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  นี้เปนกระบวนงานหลักที่สําคัญของ
หนวยงาน และมีจํานวนผูใชบริการมาก   

4. กรมฯ  ระบุน้ําหนักที่จัดสรรใหแตละกระบวนงานโดยกําหนดใหทุกกระบวนงานมีน้ําหนกัเทากัน   ดังนี้ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

รายชื่อกระบวนงาน  น้ําหนัก  และรอบระยะเวลามาตรฐาน 
                                                 ที่สวนราชการเสนอประเมินผลในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

ชื่อกระบวนงาน 
ปงบประมาณ
ที่เสนอลดรอบ
ระยะเวลา 

น้ําหนัก 
รอบระยะเวลามาตรฐาน 

( ที่ใหบริการจริง ) 

1. การใหบริการขอมูลการเงินการบัญชี
ของสหกรณ และกลุมเกษตรกร  
-  เอกสารสําเรจ็รูป     
- ขอมูลท่ีตองประมวลเพิ่มจากโปรแกรม  
 สารสนเทศทางการเงิน 

 
 

2547 

 
 

0.2 
 
 

 
 

20  นาที 
3  วัน 

2. การใหบริการโปรแกรมคอมพิวเตอร  
    (ระบบบัญชี) 

2550 0.2 3  วัน 

3. การใหบริการวางรูปแบบบัญชี
สหกรณ / กลุมฯ ท่ีจดทะเบียนใหม 

2547 0.2 2  วัน 

4. การใหบริการตรวจสอบบัญชีสําหรับ
สหกรณท่ีผานการประเมินความ
พรอม 

2548 0.2 60  วัน 

5.การใหบริการขอมูลสารสนเทศทาง
การเงิน  การบัญชีของสหกรณ/ กลุมฯ 

    -  สารสนเทศทางการเงิน( งบการเงิน ) 
    -  สารสนเทศทางการเงิน (ปริมาณ

ธุรกิจ) 

2549 0.2 3  วัน 

                                    รวม 1.00   
ตารางและสูตรการคํานวณ: 
                                                              จํานวนผูรับบริการท่ีไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน  x  100   
                                                                     จํานวนผูรับบริการท้ังหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

Σ (Wi x Ci)    =  
1 

Σ (Wi x Ci)    =  
2 

Σ (Wi x Ci)    =  
3 

Σ (Wi x Ci)    =  
4 

Σ (Wi x Ci)    =  
5 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

                                                      ตารางสรุปการคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน 

 
 

ชื่อกระบวนงาน 

 
 
น้ําหนัก 

 
 

รอบระยะ 
เวลามาตร 
ฐาน 

จํานวน 
ผูรับบริการ 
ที่ไดรับ

บริการตาม
รอบ

ระยะเวลา
มาตรฐาน 

จํานวน 
ผูรับบริการ 
ทั้งหมด 

รอยละของ
ผูรับบริการ 

ที่ไดรับบริการตาม
รอระยะเวลา

มาตรฐานเทียบกับ
จํานวนผูรับบริการ

ทั้งหมด 

 
 
คะแนน 

 
 

คะแนน 
ถวง 

น้ําหนัก 

งานบริการที่ 1 
การใหบริการ
ขอมูล 
1.1เอกสารสําเรจ็ 
1.2ขอมูลท่ีเพิ่ม
จากโปรแกรมฯ 

 
 

0.1 
0.1 

 
 

20  นาที 
3  วัน 

 
 

83 
11 

 
 

83 
11 

 
 

100.00 

 
 

5.00 

 
 

0.50 
0.50 

งานบริการที่ 2 
การใหบริการ 
โปรแกรม
คอมพิวเตอรฯ 

 
0.2 

 
3  วัน 

 
1,466 

 
1,466 

 
100.00 

 
5.00 

 
1.00 

งานบริการที่ 3 
การใหบริการวาง
รูปแบบบัญชีฯ 

 
0.2 

 
2  วัน 

 
99 

 
99 

 
100.00 

 
5.00 

 

 
1.00 

งานบริการที่ 4 
การใหบริการ
ตรวจสอบบัญชีฯ 

 
0.2 

 
60  วัน 

 
2,317 

 
2,317 

 
100.00 

 
5.00 

 
1.00 

งานบริการที่ 5 
การใหบริการ
ขอมูลสารสนเทศ
ทางการเงินฯ 

 
0.2 

 
3  วัน 

 
4,045 

 
4,045 

 
100.00 

 
5.00 

 
1.00 

รวม 1.00 ผลคะแนนของตัวชี้วัด 
( หรือผลรวมของคะแนนถวงน้ําหนักของทุกงานบริการ ) 

5.00 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา   
การใหบริการ 

2 5.00 5.00 0.1000 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: - 
ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีผูสอบบัญชีจะตอง ปฏิบัติงานสอบบัญชี  ใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี
รับรองทั่วไป  ตามมาตรฐานวิชาชีพสอบบัญชี   และระยะเวลาการสอบบัญชีตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ
กําหนดใหผูสอบบัญชีจะตองตรวจสอบบัญชีสหกรณท่ีมีความพรอมรวมทั้งแสดงความเห็นตองบการเงิน   
ภายใน  50  วัน และดําเนินการสอบทานผลงานของผูสอบบัญชี  แลวแจงผลการตรวจสอบใหสหกรณและ
หนวยงานที่เกี่ยวของ  ตามประกาศลดขั้นตอน  ภายใน  10  วัน  รวมระยะเวลามาตรฐาน  60  วัน   

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
1.  กรมตรวจบัญชีสหกรณไดจัดทําคูมือปฏิบัติงานระบบมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 

เพื่อใหผูปฏิบัติงานสามารถนําไปถือปฏิบัติเปนแนวทางเดียวกัน 
2.  ผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณตระหนักและเห็นความสําคัญของการรักษามาตรฐานระยะเวลาการ

ใหบริการ  ไดแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการเพื่อรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ  เพื่อใหงาน
บริการกรมตรวจบัญชีสหกรณสามารถตอบสนองความตองการและความคาดหวังของผูรบับริการและผู
มีสวนไดเสีย ท้ังยังเกิดโอกาสในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน                        

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

ปฏิบัติงานสอบบัญชี  ใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป  ตามมาตรฐานวิชาชีพสอบ
บัญชี และระยะเวลาการสอบบัญชีตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนดใหผูสอบบัญชีจะตองตรวจสอบบัญชี
สหกรณท่ีมีความพรอมรวมทั้งแสดงความเห็นตองบการเงิน  ภายใน  50  วนั และดําเนินการสอบทานผลงานของ
ผูสอบบัญชี  แลวแจงผลการตรวจสอบใหสหกรณและหนวยงานที่เกี่ยวของตามประกาศลดขั้นตอน ภายใน 10 วัน 
รวมระยะเวลามาตรฐาน  60  วัน    ดงันั้น  หากกําหนดระยะเวลามาตรฐานนอยกวานีอ้าจทําใหผูสอบบัญชีเรงรีบ
ในการตรวจสอบบัญชีและเกิดความเสี่ยงในการตรวจสอบบัญชี  

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป  :   -   
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :  
1. ประกาศกรมตรวจบัญชีสหกรณ  เรื่อง  การกําหนดระยะเวลามาตรฐานงานใหบริการ  พ.ศ.  2552

ประกาศ  ณ วันท่ี  30  มกราคม  2551  (เอกสารหลักฐานที่ 8/1) จํานวน 1  ชุด 
2. คําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี  55 / 2553  เรื่อง  แตงตั้งคณะทํางานดําเนินการเพื่อรักษามาตรฐาน

ระยะเวลาการใหบริการ  ณ  วันที่  14 มกราคม  2553 (เอกสารหลักฐานที่ 8/2) จํานวน 1  ชุด 
3. จํานวนและชื่อของกระบวนงานที่รักษามาตรฐานระยะเวลาที่เสนอในปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  

(เอกสารหลักฐานที่ 8/3) จํานวน 1  ชุด 
       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ 9.1    รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :นางสาวสิริกาญจน   วิทยาฤทธิพากร  
                                 นางอรุณี  กอนซิ้ว 

ผูจัดเก็บขอมูล :   นางสุภลักษณ  คีรีวรรณมาศ 

โทรศัพท :  0 2281 4222    /   0 2282  8491  โทรศัพท :   0 2628 5750 

คําอธิบาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน   จะใชอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายลงทุนของสวนราชการทั้งท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมิภาค เปนตัวช้ีวัดความสามารถใน
การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของสวนราชการ ท้ังนี้ไมรวมเงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรเพิ่มเติม
ระหวางปงบประมาณโดยจะใชขอมูลการเบิกจายดังกลาวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

• การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนของ
สวนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจายลงทุนที่สวนราชการ  หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ระหวางป          ( รายจายประจําไปรายจายลงทุน  หรอืรายจายลงทุนไปรายจายประจํา )  จะนํายอดงบประมาณ
หลังโอนเปลี่ยนแปลงแลวมาเปนฐานในการคํานวณ    

• รายจายลงทุน หมายถึง รายจายท่ีรัฐบาลจายเพื่อจัดหาทรพัยสินประเภททุน ท้ังท่ีมีตัวตนและ
ทรัพยสินที่ไมมีตัวตน ตลอดจนรายจายท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือโอนใหแกบุคคล องคกร หรือรัฐวิสาหกิจโดยผูรับไม
ตองจายคืนใหรฐับาลและผูรับนําไปใชจัดหาทรัพยสินประเภททุน เปนตนสามารถตรวจสอบไดจากรหัส
งบประมาณรายจาย รหัสลักษณะงานตําแหนงท่ี 5 แสดงถึงลกัษณะเศรษฐกิจที่สํานักงบประมาณกําหนดให 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายงบประมาณ  จะใชอัตราการเบิกจายงบลงทุนของกรมตรวจ         

บัญชีสหกรณท้ังท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมภิาค  เปนตัวช้ีวัดความสามารถในการเบิกจาย         
2. ใชขอมูลการเบิกจายงบประมาณรายจายลงทุน  จากระบบการบริหารการเงนิการคลังภาครฐัสูระบบ

อิเล็คทรอนิกส  (GFMIS ) 
3. การใหคะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเมื่อเทียบกับวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ผลการดําเนินงาน 

                                           รายการคาครุภัณฑ/สิ่งกอสราง  
 

สวนราชการ 
(1) 

งบประมาณที่ไดรับ 
(ลานบาท) 

(2) 
ผลการเบิกจายเงิน 

งบประมาณ  
(ลานบาท) 

(2) / (1) 
รอยละของอัตรา
การเบิกจาย 

(รอยละ) 

คาคะแนนที่ไดเมื่อ
เทียบกับเกณฑการ
ใหคะแนนที่กําหนด 

กตส. 29.84 18.98 63.60 1.00 

ตารางและสูตรการคํานวณ 

 
เกณฑการใหคะแนน :   
              ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน + / -  รอยละ 3  ตอ  1  คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้   

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

69 72 75 78 81 
 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน 
เฉลีย่ถวง
น้ําหนัก 

รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน 
งบประมาณรายจายลงทุน 

0.5 63.60 1.00 0.0050 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  

1. กรมฯ  ดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามแผนที่กําหนดไว 
2. กรม ฯ  ไดเรงรดัการเบิกจายงบลงทุนทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคใหเปนไปตามเปาหมายตามมติครม. 

                               =            ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน   x  100 
                                       วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนที่ไดรับ 
                               =           18.98   x  100             =      63.60 
                                                    29.84 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
1.   กรม ฯ ไมสามารถดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดแบบแปลนและการคํานวณราคากลางงบลงทุน

รายการสิ่งกอสรางไดเอง  จะตองขอความรวมมือจากหนวยงานอื่นที่มีผูชํานาญการ  
2.  ราคากลางรายการสิ่งกอสรางสูงกวาราคางบประมาณที่ไดรับจัดสรร  เนื่องจากราคาวัสดุกอสรางมี

ราคาสูงข้ึนตามภาวะเศรษฐกิจ  ทําใหกรมฯตองจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป ; - 

หลักฐานอางอิง :      
-  เอกสารการใชจายงบประมาณงบลงทุน  คาครุภัณฑและสิ่งกอสรางในระบบการบริหารการเงิน การคลัง   

ภาครัฐสูระบบอิเล็กทรอนิกส   ( GFMIS )  (เอกสารหลักฐานที่ 9.1/1) จํานวน 1  ชุด 
 
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ 9.2    รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :นางสาวสิริกาญจน   วิทยาฤทธิพากร  
                                 นางอรุณี  กอนซิ้ว 
 

ผูจัดเก็บขอมูล :   นางสุภลักษณ  คีรีวรรณมาศ 

โทรศัพท :  0 2281 4222    /   0 2282  8491  โทรศัพท :   0 2628 5750 

คําอธิบาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม   จะใชอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายภาพรวมของสวนราชการทั้งท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมภิาค เปนตัวช้ีวัดความสามารถใน
การเบิกจายเงินของสวนราชการ ท้ังนี้ไมรวมเงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรเพิ่มเติมระหวางปงบประมาณ โดยจะ
ใชขอมูลการเบิกจายดังกลาวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

• การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของ
สวนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่สวนราชการไดรับ  หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ระหวางป     (  รายจายประจําไปรายจายลงทุน  หรือรายจายลงทุนไปรายจายประจํา )  จะนํายอดงบประมาณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงแลวมาเปนฐานในการคํานวณ     

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
1. การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายงบประมาณ  จะใชอัตราการเบิกจายงบในภาพรวมของกรมตรวจ            

บัญชีสหกรณท้ังท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมภิาค  เปนตัวช้ีวัดความสามารถในการเบิกจาย            
2. ใชขอมูลการเบิกจายงบประมาณรายจายในภาพรวม  จากระบบการบริหารการเงินการคลงัภาครัฐสูระบบ

อิเล็คทรอนิกส  (GFMIS ) 
3. การใหคะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเมื่อเทียบกับวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 

สูตรการคํานวณ : 

 
                                เงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่สวนราชการเบิกจาย    x 100 
                                            วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่ไดรับ 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ 12 เดือน 

ผลการดําเนินงาน 

                                           รายการคาครุภัณฑ/สิ่งกอสราง  
 

สวนราชการ 
(1) 

งบประมาณที่ไดรับ 
(ลานบาท) 

(2) 
ผลการเบิกจายเงิน 

งบประมาณ  
(ลานบาท) 

(2) / (1) 
รอยละของอัตรา
การเบิกจาย 

(รอยละ) 

คาคะแนนที่ไดเมื่อ
เทียบกับเกณฑการ
ใหคะแนนที่กําหนด 

กตส. 1,038.72 554.122 53.35 
 

1.00 

ตารางและสูตรการคํานวณ : 
                                เงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่สวนราชการเบิกจาย    x 100 
                                            วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่ไดรับ 

เกณฑการใหคะแนน :   
              ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน + / -  รอยละ 1  ตอ  1  คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้   

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

92 93 94 95 96 
 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน 
เฉลีย่ถวง
น้ําหนัก 

รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน 
งบประมาณรายจายลงทุน 

0.5 53.50 1.00 0.0050 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  

1. กรมฯ  ดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามแผนที่กําหนดไว  

2. กรม ฯ  ไดเรงรดัการเบิกจายงบลงทุนทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคใหเปนไปตามเปาหมายตามมติครม.  



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

1. ผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณตระหนักและเห็นความสําคัญของการควบคุมภายใน ท่ีจะทําใหองคกร
สามารถปฏิบัติงานบรรลุเปาหมายที่วางไวอยางดีท่ีสุด 

2. ขาราชการและผูปฏิบัติงานใหความรวมมือในการปฏิบัติงาน  

3. มติคณะรัฐมนตรีกําหนดอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายไตรมาส 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
            1. ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายการสิ่งกอสราง 
           2.   การดําเนินการจัดจางรายการสิ่งกอสรางจะลาชาเนื่องจากตองขอความ 
                รวมมือจากหนวยงานอื่นในการกําหนดแบบแปลน  และราคากลาง 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป ; - 

หลักฐานอางอิง :      
            1.  เอกสารการใชจายงบประมาณ จากระบบอิเล็กทรอนิกส   ( GFMIS )  (เอกสารหลักฐานที่ 9.2/1)  
                    จํานวน 1  ชุด 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ 9.3 รอยละของการเบิกจายเงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555 
กรณีที่ 1  สวนราชการไดรับจัดสรรเงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555    (โครงการปเดียว) 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :นางสาวสิริกาญจน   วิทยาฤทธิพากร  
                                 นางอรุณี  กอนซิ้ว 
                                 นางอัจฉรา   อรุณสง 

ผูจัดเก็บขอมูล :   นางสุภลักษณ  คีรีวรรณมาศ 

โทรศัพท :  0 2281 4222    /   0 2282  8491  โทรศัพท :   0 2628 5750 
คําอธิบาย : 

• โครงการปเดียว  หมายถึง โครงการที่ดําเนินการและเบิกจายแลวเสร็จภายในปงบประมาณพ.ศ. 2553 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555 
(โครงการปเดียว) จะใชอัตราการเบิกจายเงินตามแผนที่สวนราชการไดรับอนุมัติใหดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 
2553 ท้ังท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมิภาค เปนตัวช้ีวัดความสามารถในการเบิกจายเงินโครงการลงทุนภายใต
แผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555 ของสวนราชการ โดยจะใชขอมูลการเบิกจายดังกลาวจากระบบการบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  

• การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทย
เขมแข็ง 2555 ท่ีเบิกจายเทียบกับวงเงินตามแผนที่ไดรับจัดสรรใหดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
               ยังไมไดรับเงินงบประมาณ 

ตารางและสูตรการคํานวณ : 
                     เงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555 ท่ีเบิกจาย  x 100 
                         วงเงินตามแผนที่ไดรับจัดสรรใหดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :   

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน   

1 เบิกจายรอยละ 80 

2 เบิกจายรอยละ 90 

3 เบิกจายรอยละ 100 ภายในเดือนกันยายน 2553 

4 - 

5 เบิกจายรอยละ 100 กอนเดือนกันยายน 2553  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน 
เฉลีย่ถวง
น้ําหนัก 

รอยละของการเบิกจายเงินโครงการ
ลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทย 
เขมแข็ง 2555 

1.0 ยังไมไดรับเงิน
งบประมาณ 

5.00 0.0500 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป ; - 

หลักฐานอางอิง :      

 
     

 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ 10 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางสาวสิริกาญจน   วิทยาฤทธิพากร 
                                   นางอรุณี    กอนซิ้ว 
                                   นางภาวณีิ  สุรอด 

ผูจัดเก็บขอมูล :   นางสาวประวีรรัชย    เผือกมี 
 

โทรศัพท :  0  2281  4222 โทรศัพท :  0  2628  5240-59  ตอ  2214   

คําอธิบาย :   
 ความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต หมายถึง การท่ีสวนราชการสามารถจัดทําบัญชีตนทุนตอ

หนวยผลผลิต  ตามที่กรมบัญชีกลางกําหนด และนําเอาผลการคํานวณตนทุนมาใชในการบริหารทรัพยากร 
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน  :    
  ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 จัดทําบัญชีตนทุนตอหนวยผลผลิตของปงบประมาณ  พ.ศ.  2552    ตามหลักเกณฑ
และวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนดไดแลวเสร็จ  และรายงานผลการคํานวณตนทุน
ตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนดโดยเสนอใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง     
และสํานักงาน  ก.พ.ร.   ทราบ 

2 เปรียบเทียบผลการคํานวณตนทุนตอหนวยผลผลิตระหวางปงบประมาณ พศ.  2551   
และปงบประมาณ  พ.ศ.  2552    วามีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึนหรือลดลงอยางไร        
พรอมทั้งวิเคราะหถึงสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงดังกลาว  และจัดทํารายงานสรุปผล     
การวิเคราะหตนทุนตอหนวยผลผลิตไดแลวเสร็จ   และเสนอใหสํานักงบประมาณ  
กรมบัญชีกลาง  และสํานักงาน  ก.พ.ร.   ทราบ 

3 กรมมีการระบุตนทุนทางตรงเขาสูกิจกรรมยอยหรอืศูนยตนทนุในระบบ   GFMIS    
และสงมอบใหหนวยงานในองคกรรวมตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม  สําหรับ
ขอมูลคาใชจายขอปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

72 

  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับขั้นของความสําเร็จ  (Milestone) 
ระดับคะแนน 

ขั้นตอนที่  1 ขั้นตอนที่  2 ขั้นตอนที่  3 ขั้นตอนที่  4 ขั้นตอนที่  5 

1 √     

2 √ √    

3 √ √ √   

4 √ √ √ √  

5 √ √ √ √ √ 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต 1 3 3.00 0.0300  
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ :   
1. กําหนดผลผลิตของกรมฯ  ตามที่ไดตกลงกับสํานักงบประมาณ 
2. กําหนดกิจกรรมหลักที่เกี่ยวของกับแตละผลผลิต 
3. กําหนดหนวยงานหลัก  และหนวยงานสนับสนุน    
4. กําหนดประเภทคาใชจายท่ีไมใชตนทุนของหนวยงานและคาใชจายสวนกลาง 
5. กําหนดเกณฑการปนสวนคาใชจายสวนกลาง 
6. กําหนดกิจกรรมยอย  ระดับ  Cost   Center  ท้ังหนวยงานหลักและหนวยงานสนับสนุน  ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับ

กิจกรรมหลัก 
7. กําหนดผลผลิตยอยของหนวยงานหลัก  ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับผลผลิตหลัก 
8. กําหนดขอมูลจาํนวนและหนวยนับของกิจกรรมยอยและผลผลิตยอย 
9. กําหนดเกณฑปนสวนตนทุนจาก  Cost   Center   หรือหนวยงานยอยใน  Cost   Center  เขาสูกิจกรรมยอย  และ

เชื่อมโยงสูผลผลิตยอย 
10. คํานวณตนทุนผลผลิตยอยและกิจกรรมยอยตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
11. คํานวณตนทุนผลผลิตหลักและกิจกรรมหลักที่กรมฯ  ไดตกลงกับสํานักงบประมาณตามหลักเกณฑและวิธีการ

ท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

12. นําขอมูลผลการคํานวณตนทุนตอหนวยผลผลิตและกิจกรรม  มาวิเคราะหเปรียบเทียบระหวางปงบประมาณ 
พ.ศ.  2551   และปงบประมาณ  พ.ศ.  2552  วามีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึนหรือลดลงอยางไร  พรอมท้ังวิเคราะห
ถึงสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงดังกลาว และจัดทํารายงานสรุปผลการวิเคราะหตนทุนตอหนวยผลผลิตไดแลวเสร็จ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน: 
1.  กรมบัญชีกลางไดจัดทําคูมือแนวทางการคํานวณตนทุนผลผลิตปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 
2. กรมบัญชีกลางไดจัดทําโปรแกรม   Costing  Program   และมอบใหสวนราชการ  เพื่อใชในการคํานวณตนทุน 
       ผลผลิตยอยและกิจกรรมยอย 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน:- 
1. เงินเดือน , คาจางประจํา  และเงินอื่น ๆ  ในระบบ  GFMIS  อยูในศูนยตนทุน  0700400004   ท้ังหมด 

ดังนั้น  กอนการคํานวณตนทุนผลผลิตตองนาํขอมูลเงินเดือน , คาจางประจํา  และเงินอื่น ๆ ท้ังปมาแยก
ออกเปนเงินเดอืน ,  คาจางประจํา  และเงินอื่น ๆ  ของแตละศูนยตนทุน  ทําใหเกิดข้ันตอนในการปฏิบัติงาน
เพิ่มข้ึนและเสียเวลามาก   โดยตองนําคาใชจายดังกลาวของแตละบุคคลมาแยกเขาศูนยตนทุนที่สังกัดอยูโดยใช
โปรแกรม  EXCEL   ชวยในการคํานวณ 

2. มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่ม  (ลด)  กิจกรรมและผลผลิตประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552    ทําใหตองกําหนดเกณฑ
ปนสวนใหม   ทําใหมีผลกระทบตอการเปรียบเทียบและการวิเคราะหถึงสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงของตนทุน
ผลผลิต 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:  - 
 

หลักฐานอางอิง  : - 
1. คําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี   89/2553    เรือ่ง   แตงตั้งคณะกรรมการตนทุนผลผลิต (เอกสารหลักฐานที่ 10/1) 

จํานวน 1  ชุด 
2. รายงานผลการคํานวณตนทุนตอหนวยผลผลติและรายงานสรุปผลการวิเคราะหตนทุนตอหนวยผลผลิตระหวาง

ปงบประมาณ    2551  และปงบประมาณ  พ.ศ.  2552  เสนอใหสํานักงบประมาณ  กรมบัญชีกลาง  และ
สํานักงาน  ก.พ.ร.  ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี  กษ  0401/696-8  ลงวันที่  26  กุมภาพนัธ  2553   
(เอกสารหลักฐานที่ 10/2) จํานวน 1  ชุด 
  

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   

74 

 

  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด 11  :   ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   
1. นายประสพสิน  แมนทิม 

รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
2. นางอรุณี       กอนซิ้ว 

                     ผูอํานวยการกลุมบริหารงานคลัง  

ผูจัดเก็บขอมูล :    
นางสาววัลยา   อาภาวุฒิคุณ 
หัวหนากลุมงานพัฒนาระบบการคลัง 

โทรศัพท :    0 2628 5240  ตอ  2100 โทรศัพท :   0 2628 5240 – 59   ตอ  2220   

คําอธิบาย :    

• ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ  
จะพิจารณาจากความครบถวนของขอมูล ไดแก   ขอมูลการติดตามการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน
ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา(kWh) ขอมูลปริมาณ การใชน้ํามันเชื้อเพลิง (ลิตร) ขอมูลพื้นฐานสําหรับการจัดทํา
ดัชนีการใชพลังงาน เชน เวลาที่ใหบริการ จํานวนบุคลากร พื้นที่ของอาคารที่การใหบริการ เปนตน และพิจารณา
ปริมาณพลังงานที่แตละหนวยงานในสวนราชการใชจริง โดยเปรียบเทียบกับปริมาณพลังงานมาตรฐาน ท่ีหนวยงาน
ควรจะใชอยางเหมาะสมตามปจจัยท่ีมีผลตอการใชพลังงานของหนวยงาน โดยใชขอมูลตามที่รายงานและจัดเก็บใน
ฐานขอมูล www.e-report.energy.go.th ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

• พิจารณาจากรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของพลังงาน 2 ชนิด คือ 
 1. ดานไฟฟา   
 2. ดานน้ํามันเชื้อเพลิง  

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2553 

1 มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดการใชพลังงาน โดยหวัหนาสวนราชการ
เปนประธาน และมีการทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจากการมี
สวนรวมของเจาหนาท่ี และมีแผนติดตามผล 

2 ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันครบถวน และขอมูลพื้นฐาน 
สําหรับการจัดทําดัชนีการใชพลังงานครบถวน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.500   
ถึง -0.334 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2553 

4 ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันจริง มากกวาปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามัน 
มาตรฐานโดยมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.333  
ถึง -0.167 

5 ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันจริง เทากับหรือมากกวาปริมาณ การใชไฟฟา/น้ํามัน
มาตรฐานโดยมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันอยูในชวง -0.166  ถึง  0   
      ในกรณีที่ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันจริงนอยกวาปริมาณการใชไฟฟา/
น้ํามันมาตรฐาน หรือมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันมากกวา 0 จะได
คะแนนเต็มในการประเมินผล 
 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตาม
มาตรการประหยัดพลังงานของสวน
ราชการ 

1  5.00 0.0500 

- ไฟฟา 0.5 1.53 5.00 0.0250 

- น้ํามัน 0.5 1.11 5.00 0.0250  
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:    - 

1. ขอมูลดัชนีการใชพลังงาน ใชขอมูลท่ีบันทึกใน www.e-report.energy.go.th  ซึ่งรวบรวมจากทุกหนวยงาน
ในสวนกลาง   

2. ขอมูลผลการใชพลังงานใชขอมูลท่ีรายงาน www.e-report.energy.go.th   



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

3. กลุมพัฒนาระบบการคลัง  ดูผลสรุปการใชน้ํามัน/ไฟฟาจาก  www.e-report.energy.go.th  แลวรายงานผลการ
ใชพลังงานตอผูบริหารและทุกหนวยงานในสวนกลางเปนประจําทุกเดือน 

 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  -    

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป :   - 
 

หลักฐานอางอิง :   
1.  รายงานขอมูลผาน www.e-report.energy.go.th ของสํานักนโยบายและแผนพลังงาน(เอกสารหลักฐานที่ 11/1) 
จํานวน 1  ชุด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  กลุมภารกิจดานสงเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ   
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัด 12  :   ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประยวน   พันธสวัสดิ์   ผูจัดเก็บขอมูล :   นางภาวิณี   สุรอด 

โทรศัพท :    0 2628 5240  ตอ  2101 โทรศัพท :   0 2628 5240 – 59   ตอ  2100   

คําอธิบาย  :  - 

• การควบคุมภายใน  หมายความวา  กระบวนการปฏิบัติงานที่ผูกํากับดูแล  ฝายบริหารและบุคลากรของหนวย
รับตรวจจัดใหมีข้ึน  เพื่อสรางความมั่นใจอยางสมเหตุสมผลวาการดําเนินงานของหนวยรับตรวจจะบรรลุ
วัตถุประสงคของการควบคุมภายในดานประสิทธิผลและประสิทธิภาพ  ของการดําเนินงาน  ซึ่งรวมถึงการ
ดูแลรักษาทรัพยสิน  การปองกันหรือลดความผิดพลาด  ความเสียหาย   การรั่วไหล  การสิ้นเปลือง  หรือการ
ทุจริตในหนวยรับตรวจดานความเชื่อถอืไดของรายงานทางการเงิน  และดานการปฏิบัติตามกฎหมาย  
ระเบียบ  ขอบังคับ  และ มติคณะรัฐมนตรี 

   ความสําเร็จของการควบคุมภายในภาคราชการ  จะพิจารณาจากความสามารถของหนวยงานในการควบคุม
ภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน  วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน                  
พ.ศ.  2544   ( ขอ  6 )  และแนวทางการจัดวางระบบการควบคุมภายใน  และการประเมินผลการควบคุม
ภายในของสํานักงานการตรวจเงินแผนดินที่ไดกําหนดเปนแนวทางไว 

 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน  :    
สวนที่ 1 
               ทุกสวนงานยอย  ท่ีจัดสงรายงานการควบคุมภายใน   โดย  ณ วันที่ 31  มีนาคม  2553  ทุกสวนงานยอยได
สรุปผลการติดตาม ปย. 3   เพื่อจัดทําสรุปผลการติดตาม ปอ.3  เสนอหนวยงานที่เกี่ยวของ 
สวนที่ 2 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2552  
1 หนวยรับตรวจมีการกําหนดผูรับผิดชอบที่ชัดเจนเกี่ยวกับการดําเนินการประเมินผลควบคุมภายใน

ตามระเบียบฯ  พรอมระบุถึงบทบาท  ความรับผิดชอบในการจัดวางระบบการควบคุมภายใน  และ
การติดตามการควบคุมภายใน 

2 มีกลไกการดําเนินการตามแผนการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในของปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน  :   
                      พิจารณาจาก  2  สวน  คือ   

 น้ําหนัก เกณฑการพิจารณา 
สวนที่  1 1.0    มีการประเมินการควบคุมภายในของสวนราชการทุกระดับ  คิดเปนรอยละ  100 
สวนที่  2 1.0    มีระบบการควบคุมภายในตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจ

เงินแผนดินกําหนด  (ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ.  2544  ( ขอ 6 ) 

 
สวนที่  1  :  มีการประเมินการควบคุมภายในของสวนราชการทุกระดับ 
สูตรการคํานวณ  :          
                                       จํานวนหนวยรับตรวจและสวนงานยอย  ท่ีจัดสงรายงานการควบคุมภายใน   x   100  
                                              จาํนวนหนวยรับตรวจและสวนงานยอยท้ังหมดของสวนราชการ          
เกณฑการใหคะแนน  :  
                     ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ  10  ตอ  1  คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน  ดังนี้  

ระดับ  1 ระดับ  2 ระดับ  3 ระดับ  4 ระดับ  5 
60 70 80 90 100 

 
สวนที่  2  :  กําหนดเกณฑการใหคะแนนเปน  5  ระดับ  โดยพิจารณาวาสวนราชการทุกระดับไดมีระบบการควบคุม 
                    ภายในที่เปนไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกําหนด  ( ระเบียบ   
                    คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ.  2544  ( ขอ 6 ) ดังนี ้
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : - 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวง

น้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน 2   0.0700 

-  สวนที่ 1 (รอยละ) 1.0 100.00 5.00 0.0500 

- สวนที่  2 (ระดับ) 1.0 ระดับ 2 2.00 0.0200  
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: - 

1. ไดจัดตั้งคณะทํางานจัดวางระบบการควบคุมภายใน/การจัดทํารายงานการควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยงของกรมตรวจบัญชีสหกรณและจัดประชุมคณะทํางานฯ และแตงตั้งคณะทํางานยอยจัดทําแผน
บริหารความเสี่ยง  รวบรวมสรปุผลตามแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

2. แจงใหหนวยงานในสังกัดดําเนินการจัดทํารายงานผลการติดตามการควบคุมภายใน แบบติดตาม ปย. 3  
สงใหกลุมพัฒนาระบบบริหารเพื่อรวบรวมสรุปผลการติดตามการควบคุมภายใน ตามแบบติดตาม ปอ.3 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน: - 

1. ผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณตระหนักและเห็นความสําคัญของการควบคุมภายใน ท่ีจะทําใหองคกร
สามารถปฏิบัติงานบรรลุเปาหมายที่วางไวอยางดีท่ีสุด 

2. ขาราชการและผูปฏิบัติงานใหความรวมมือในการปฏิบัติงาน  
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน:- 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:  - 

หลักฐานอางอิง  : - 
1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานคณะทํางานจัดวางระบบการควบคุมภายใน/การจดัทํารายงานการควบคุมภายใน

และบริหารความเสี่ยงของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ท่ี 54/2553  ลงวันที่  14  มกราคม  2553 และคําสั่ง
คณะทํางานยอยจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง  รวบรวมสรุปผลตามแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายใน  ที 1/2253 (เอกสารหลักฐานที่ 12/1) จํานวน 1  ชุด 

2. รายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ระดับองคกร (แบบ
ติดตาม ปอ.3) (เอกสารหลักฐานที่ 12/2) จํานวน 1  ชุด 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด 13  :   ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางสาวกาญจนา   วิมลไชยจิต 
                                     

ผูจัดเก็บขอมูล :   นางเพ็ญศรี   รักจํารูญ 
                              

โทรศัพท :    0 2628 5240  ตอ  4103 โทรศัพท :   0 2628 5240 – 59   ตอ  4105 ,  4106   

คําอธิบาย  :  - 

• การตรวจสอบภายใน  หมายถึ ง  กิ จกรรมการใหความ เชื่ อมั่ นและการให คํ าปรึ กษา 
อยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ  ซึ่งจัดใหมีข้ึนเพื่อเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของสวนราชการใหดีข้ึน การ
ตรวจสอบภายในจะชวยใหสวนราชการบรรลุถึงเปาหมายและวัตถุประสงค ท่ีกําหนดไวดวยการประเมิน 
และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ 

• ความสําเร็จของการตรวจสอบภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของหนวยงาน
ตรวจสอบภายในในการปฏิบัติตามระเบียบ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติการตรวจสอบภายในภาคราชการที่
กรมบัญชีกลางกําหนด 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน  :    

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

1 จัดทํากระดาษทําการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ    โดยแสดงใหเห็น
รายละเอียด    ดังนี้   
      -   ปจจัยเสี่ยงและเกณฑความเสี่ยงท่ีนํามาใช 
      -   การวิเคราะหความเสี่ยง 
      -   การจัดลําดับความเสี่ยง 

2 และ 3 จัดทําแผนการปฏิบัติงาน ( Engagement Plan )  ตามแผนการตรวจสอบประจําป  โดยจะตอง
แสดงวัตถุประสงคของการปฏิบัติงาน   ขอบเขตการปฏิบัติงาน  การจัดสรรทรัพยากรและแนว
ทางการปฏิบัติงาน 

4 จัดทํารายงานผลการตรวจสอบครบถวนตามที่กําหนดในแผนการตรวจสอบ  และเสนอหัวหนา
สวนราชการพิจารณาใหความเห็นชอบ  หรือสั่งการใหหนวยงานที่ เกี่ยวของปฏิบัติตาม
ขอเสนอแนะที่มีในรายงานฯ  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : - 
 การพิจารณาระดับคะแนนแบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ข้ันตอน โดยมีระดับคะแนน ดังนี้ 
 

ขั้นตอน คะแนนเต็ม 

1 1.00 คะแนน 

2 2.00 คะแนน 

3 1.00 คะแนน 

4 1.00 คะแนน 

รวม 5.00 คะแนน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : - 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน 2 4 4 0.08  
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: - 

1. ไดจัดตั้งคณะทํางานจัดวางระบบการควบคุมภายใน/การจัดทํารายงานการควบคุมภายในและบริหาร
ความเสี่ยงของกรมตรวจบัญชีสหกรณและจัดประชุมคณะทํางานฯ และแตงตั้งคณะทํางานยอยจัดทํา
แผนบริหารความเสี่ยง  รวบรวมสรุปผลตามแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

2.  กลุมตรวจสอบภายในจัดทํากระดาษทําการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ    จัดทําแผนการปฏิบัติงาน 
( Engagement Plan )  ตามแผนการตรวจสอบประจําป  และจัดทํารายงานผลการตรวจสอบครบถวน
ตามที่กําหนดในแผนการตรวจสอบ  และเสนอหัวหนาสวนราชการพิจารณาใหความเห็นชอบ  /สั่ง
การใหหนวยงานที่เกี่ยวของปฏิบัติตามขอเสนอแนะที่มีในรายงาน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน: - 
                   1. ผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณใหการสนับสนุน 
                   2. ขาราชการและผูปฏิบัติงานใหความรวมมือในการปฏิบัติงาน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน:- 

ขอเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงานในปตอไป:  - 
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  รอบ  6 เดอืน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง  : - 
1. กระดาษทําการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ  (เอกสารหลกัฐานที่ 13/1) จํานวน 1  ชุด 
2. แผนการปฏิบัติงาน  (Engagement Plan)  ตามแผนการตรวจสอบประจําป(เอกสารหลักฐานที่ 13/2)    

จํานวน 1   ชุด 
3. รายงานผลการตรวจสอบครบถวนตามที่กําหนดไวในแผนการตรวจสอบประจําป(เอกสารหลักฐานที่ 

13/3)  
จํานวน 1  ชุด 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : ตัวชี้วัดที่ 15 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ                                      

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :          นายอนันต  ภูสิทธิกุล 
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
นายประสพสิน  แมนทิม 
รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
นายประยวน  พันธสวัสดิ์ 
หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
                         และ 

คณะกรรมการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ (Steering committee) 

ผูจัดเก็บขอมูล :  นางอมรรัตน  ศิริบูรณ   
และ 

คณะทาํงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (Working Team) 

โทรศัพท :  0 2280 1449 , 0 2628 5746 , 0 2628 5240-59 ตอ 2101 โทรศัพท :   0 2628 5240-59 ตอ 2104 

คําอธิบาย : 

• ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  หมายถึง ความสําเร็จที่สวนราชการ
นําเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งเปนกรอบการประเมินระดับมาตรฐานสากลไปใชเปนกรอบแนวทางในการ
ประเมินองคกรดวยตนเอง (Self-Assessment) และเปนบรรทัดฐาน การติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการของสวน
ราชการ เพื่อปรับปรุงองคการและยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการของสวนราชการตอไป  

การดําเนินการตามตัวช้ีวัดนี้ แบงออกเปน 3 ตัวช้ีวัดยอย ดังนี้ 
15.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 
15.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของสวน

ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (หมวด 7) 
15.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการปงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
           15.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 

การดําเนินการตามตัวช้ีวัดนี้ แบงออกเปน 3 ตัวช้ีวัดยอย ดังนี้ 
15.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน  
สวนราชการไดเลือกดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐใน 2 หมวด คือ หมวดบังคับ ไดแก หมวด 

6 และหมวดสมัครใจ ไดแก หมวด 5 โดยในแตละประเด็นไดมีการดําเนินการเพื่อผลักดันใหบรรลุการผานเกณฑฯ ระดับพื้นฐาน
ในหมวดนั้น ๆ ดังนี้ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

หมวด 6 

รหัส คําอธิบายการดําเนินการ สถานะ 
PM1 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการกําหนดกระบวนการที่สรางคุณคาจากยุทธศาสตรพันธกิจ 

และความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนของ 
2. กําหนด/ทบทวนหลักเกณฑการคัดเลือกกระบวนการที่สรางคุณคา 
3. คัดเลือกกระบวนการที่สรางคุณคาจากหลักเกณฑดังกลาว 
4. นําเสนอผูบริหารเพื่อใหความเห็นชอบ 
 

 

PM 2 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการจัดทําขอกําหนดที่สําคัญของกระบวนการที่สรางคุณคา 
2. ประชุมระดมความเห็นจากผูที่เกี่ยวของในการจัดทําขอกําหนดที่สําคัญของกระบวนการ

ที่สรางคุณคา 
3. กําหนดตัวช้ีวัดจากขอกําหนดที่สําคัญของแตละกระบวนการ 
4. นําเสนอผูบริหารเพื่อใหความเห็นชอบ 
5. สื่อสารใหผูปฏิบัติงานรับทราบเพื่อนําไปปฏิบัติใหเปนไปตามขอกําหนดที่สําคัญและ

ตัวช้ีวัดที่กําหนด 
 

 
 

PM 3 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการออกแบบกระบวนการที่สรางคุณคาจากขอกําหนดที่สําคัญและ
ปจจัยที่สําคัญ 

2. ออกแบบ/ทบทวนการออกแบบกระบวนการที่สรางคุณคาจากขอกําหนดที่สําคัญ และ
ปจจัยที่สําคัญ 

3. สื่อสารสรางความเขาใจใหกับผูที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการออกแบบกระบวนการและนําไป
ปฏิบัติ 

4. วางระบบการตรวจสอบกระบวนการเพื่อวิเคราะหหาจุดที่ควรปรับปรุง 
 

 

 

เขียว

เหลือง 

เหลือง



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

PM 4 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการจัดทําระบบรองรับภาวะฉุกเฉินตาง ๆ 
2. จัดประชุมเพื่อจัดทําแผนสํารองฉุกเฉิน 
 

 
 
 

PM 5 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของกระบวนการที่สราง
คุณคาและกระบวนการสนับสนุน 

2. ประชุมคัดเลือกกระบวนการที่สรางคุณคาและกระบวนการสนับสนุนที่จะนํามาจัดทํา
มาตรฐานงานในป 2553  

3. จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงาน (อยางนอย คือ Work Flow และ มาตรฐานคุณภาพงาน) 
4. เผยแพรมาตรฐานงานใหผูเกี่ยวของรับทราบและนําไปปฏิบัติ(บางกระบวนการ) 
5. พัฒนาบุคลากรใหสามารถปฏิบัติงานตามมาตรฐานงานที่กําหนดได 
6. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการทํางานเพื่อปรับปรุงกระบวนการ 

(Intensive Skill Matting Program Day) 
 

 

PM 6 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการศึกษาวิเคราะหเพื่อจัดทําแนวทาง/วิธีการในการปองกันไมให
เกิดขอผิดพลาด การทํางานซ้ํา และลดความสูญเสียในการปฏิบัติงาน 

2. ศึกษาวิเคราะหเพื่อจัดทําแนวทาง/วิธีการในการปองกันไมใหเกิดขอผิดพลาด การทํางาน
ซ้ํา และลดความสูญเสียในการปฏิบัติงาน 

3. สื่อสารใหบุคลากรที่เกี่ยวของรับทราบ 
4. ดําเนินการปรับปรุงกระบวนการที่สําคญับางกระบวนการ 
5. จัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการทบทวนกระบวนการ(Intensive Skill 

Matting Program Day) 
 

 

 

แดง 

เหลือง 

เหลือง 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

 
หมวด 5 

รหัส คําอธิบายการดาํเนินการ สถานะ 
HR1 1. กําหนดผูรับผิดชอบในการศึกษาผลการสํารวจความพึงพอใจของบุคลากร ป 52 

2. ศึกษาผลการสํารวจความพึงพอใจของบุคลากร ป 52 
3. วิเคราะหและกําหนดปจจัยที่มีผลตอความผาสุกความพึงพอใจของบุคลากร ดานปจจัยที่

สรางแรงจูงใจและปจจัยที่สรางบรรยากาศในการทํางาน  
 

 

HR 2 1. ทบทวนระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 
2. กําหนดหลักเกณฑและแนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

บุคลากร 
3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรตามหลักเกณฑและแนวทางที่กําหนด 
4. จัดลําดับผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 
5. กําหนดวิธีการแจงผลการประเมินใหแกบุคลากร 
 

 
 

HR 3  1. จัดทําแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การบริหารทรัพยากรบุคคล 
2. มอบหมายผูรับผิดชอบเพื่อดําเนินกิจกรรมตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล 
3. ติดตามความกาวหนาของการดําเนินการตามแผนฯ 
 
 

 

HR 4  1. กําหนดผูรับผิดชอบในการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทําระบบการประกันคุณภาพของการ
ฝกอบรม 

2. ผูรับผิดชอบเขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําระบบการประกันคุณภาพของการฝกอบรม 
 

 

HR 5  1. กําหนดผูรับผิดชอบในการศึกษาวิเคราะหสมรรถนะของบุคลากร 
2. จัดทํารายงานผลการศึกษาวิเคราะหสมรรถนะของบุคลากร 
3. จัดทําแผนการสรางความกาวหนาของบุคลากร 
 

 

 

เหลือง

เหลือง

เหลือง

เหลือง

เหลือง
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

15.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ  ของผลลัพธในการ 
ดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 

การวัดระดับความสําเร็จของตัวช้ีวัดนี้ เปนการวัดความสําเร็จจากการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของตัวช้ีวัด
ผลลัพธใน 2 หมวด ที่กรมตรวจบัญชีสหกรณเลือกดําเนินการ ซึ่งตัวช้ีวัดผลลัพธดังกลาวกรมตรวจบัญชีสหกรณไดสงไปยัง
สํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่  30  ต.ค.52 ตามแบบฟอรม 7.2 แลว ซึ่งตัวชี้วัดที่กําหนดไวดังกลาว  กรมไดมีการพิจารณาปรับปรุง
แผนการการดําเนินการและตัวชี้วัดผลลัพธตามแผนพัฒนาองคการ ในตนปงบประมาณ พ.ศ. 2553   ของหมวด  6 และหมวด  5 
ใหเปนไปตามคูมือคําอธิบายตัวช้ีวัด การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  ปงบประมาณ พ.ศ. 2553  ตัวช้ีวัดยอยที่ 11.1.2 
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการพัฒนาองคการ  
(หนาที่  19)  โดยมีการมอบหมายผูรับผิดชอบเพื่อรวบรวมผลขอมูลการดําเนินการในแตละตัวช้ีวัดดังกลาวในรอบ 12 เดือน ดังนี้ 

หมวด 6 

ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 
รอยละของกระบวนการสรางคุณคาท่ีมีการจัดทําคูมือ
การปฏิบัติงาน (Work  Manual) 

คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
หมวด 6 

รอยละ เฉลี่ ยถ วงน้ํ าหนักความสํ า เร็ จของการ
ดําเนินการตามมาตรฐานงานของกระบวนการสราง
คุณคา 

คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
หมวด 6 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

หมวด 5 

ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 
รอยละของบุคลากรที่ผานระดับขีดสมรรถนะที่สวน
ราชการกําหนด (Competency Level) 

นางโสภา  กฤตลักษณกุล 
นางสาวศิริรัตน  บุญประเสริฐ 
นางกาญจนา  ฤกษธรรมกิจ 

รอยละของจํานวนสายงานที่มีการกําหนดเสนทาง
ความกาวหนา 

นางโสภา  กฤตลักษณกุล 
นางสาวศิริรัตน  บุญประเสริฐ 
นางสาววนิดา  เอี้ยงกุญชร 

รอยละของความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีตอแผนการ
สรางความกาวหนาในสายงาน 

นางโสภา  กฤตลักษณกุล 
นางสาวศิริรัตน  บุญประเสริฐ 
นางสาววนิดา  เอี้ยงกุญชร 

รอยละของระดับความพึงพอใจของผูบริหารตอการ
พัฒนาบุคลากร 

นางโสภา  กฤตลักษณกุล 
นางสาวศิริรัตน  บุญประเสริฐ 
นางสาววนิดา  เอี้ยงกุญชร 

 
 

15.1.3 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน ในหมวดที่สวนราชการ
ดําเนินการไมผานเกณฑ ฯ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ท่ี นร 1205.4/41 ลงวันที่ 28 มกราคม 2553       ไดแจงผลการตรวจประเมินตัวช้ีวัด
ที่ 14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ขอยอยที่ 14.1.1  รอยละ
ของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน  จํานวน 2 หมวดคือ  1.หมวด 3 การใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย (หมวดบังคับ) ไดผลคะแนน = 5 (ผานเกณฑ  รอยละ 100)    2. หมวด 1 การนําองคกร(หมวด
สมัครใจ) ไดผลคะแนน = 5 (ผานเกณฑ  รอยละ 100)    
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

15.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของสวน 
ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (หมวด 7) 

การวัดระดับความสําเร็จของตัวช้ีวัดนี้ เปนการวัดความสําเร็จจากการบรรลุเปาหมายความสําเร็จในหมวด 7 ตาม
เกณฑฯ ระดับพื้นฐาน ซึ่งเปนการวัดความสําเร็จในรอบ 12 เดือน โดยมีผูรับผิดชอบในการรวบรวมขอมูลผลการดําเนินการในแต
ละตัวช้ีวัด ดังนี้ 

รหัส ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 
RM1 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความสําเร็จของผลสัมฤทธิ์

ของมาตรการ/โครงการตามนโยบายการกํากับดูแล
องคการท่ีดี 

นางอมรรัตน  ศิริบูรณ 
 

RM2 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของเปาหมายของโครงการ
ตามแผนบริหารความเสี่ยง 

นางภาวิณี  สุรอด 

RM3 ร อ ยละคว ามสํ า เ ร็ จ ของผลสั มฤทธิ์ ข อ งก าร
ดําเนินการ/โครงการที่เปดโอกาสใหประชาชนเขามา
มีสวนรวมในการบริหารราชการ 

นางวัชรี  วัชระสีมานันท 
นางสาวสุขพรรษา  สีแดง 

 
รหัส ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 

RM4.1 รอยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการ
เปดเผยขอมูลขาวสารตาม  พ.ร.บ ขอมูลขาวสารของ
ราชการ  พ.ศ. 2540 

นางดารารัตน  แสงวิเศษ 

RM4.2 ระดับความสําเร็จของการบูรณาการขอมูลสถิติ 
ภาครัฐ (Stat X Change) 

นางเกศรา  ยลพันธ 

RM4.3 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความสําเร็จจากผลสัมฤทธิ์
ของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรูอยาง
นอย 3 องคความรู 

นายภากร  มหตุติการ 
นางสาวกัญญา  มาโนชนฤมล 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

15.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
เปนการวัดความสําเร็จใจการจดัทําแผนพัฒนาองคการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 ซึ่งจะดําเนินการในชวงตนเดือน
กันยายน 53 ตามแบบฟอรมท่ี 1-5เกณฑการใหคะแนน : 
           แบงการวัดความสําเร็จของการดําเนินการ  ออกเปนดังนี้ 

 15.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 
 

น้ําหนัก (รอยละ) 
ตัวช้ีวัด 

แผนที่ 1 แผนที่ 2 
15.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพื้นฐาน  
4 4 

15.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ
เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ 

1 1 

15.1.3 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพื้นฐาน ในหมวดที่สวนราชการดําเนินการไมผาน
เกณฑฯ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

1 1 

รวม 6 6 

15.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน 
 

เกณฑการใหคะแนน 
การประเมินผล 

1 2 3 4 5 
รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพื้นฐาน(วัดกระบวนการ) 

 
60 

 
70 

 
80 

 
90 

 
100  
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

15.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ  ของผลลัพธในการ 
ดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 
ตารางและสูตรการคํานวณสําหรับแผนที่ 1 และแผนที่ 2 : 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละ                 ของ
ผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวชี้วัด ตัวชี้วัด (i) น้ําหนัก(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได (SMi) 

คะแนน      ถวง
น้ําหนัก       (Wi 

x SMi) 

แผนที่  1   ช่ือแผน  แผนปรับปรุงคูมือปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ  กลุมเกษตรกร 
KPI1 0.5 30 40 50 60 70 1 0.5 
KPI2 0.5 60 65 70 75 80 1 0.5 

 1 

Σ Wi = 1 
 

ผลรวมคะแนนเฉลีย่ถวงน้ําหนัก 

1 

Σ (Wi x SMi) 
 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละ                 ของ
ผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวชี้วัด ตัวชี้วัด (i) น้ําหนัก(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนที่
ได (SMi) 

คะแนน      ถวง
น้ําหนัก       (Wi 

x SMi) 

แผนที่  2   ช่ือแผน  ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อการพัฒนาและสรางทางกาวหนาขาราชการกรมตรวจบัญชี
สหกรณ 

KPI3 0.4 60 65 70 75 80 1 0.4 
KPI4 0.4 60 65 70 75 80 1 0.4 
KPI5 0.1 50 55 60 65 70 1 0.1 
KPI6 0.1 60 65 70 75 80 1 0.1 

 1 

Σ Wi = 1 
 

ผลรวมคะแนนเฉลีย่ถวงน้ําหนัก 

1 

Σ (Wi x SMi)  
ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก  เทากับ 
 

      Σ (Wi x SMi)                            หรือ              (W1 x SM1) + (W2 x SM2) + ... + (Wi x SMi) 

               Σ Wi                  W1+ W2 +...+ Wi 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

โดยที่ : 
W หมายถึง น้ําหนักความสําคัญที่ใหกับตัวช้ีวัด 
SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับรอยละของผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวช้ีวัด 
i  หมายถึง ลําดับที่ของตัวช้ีวัดที่กําหนด   

เกณฑการใหคะแนน : 
ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- 1 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 Σ (Wi x SMi) = 1 

2 Σ (Wi x SMi) = 2 

3 Σ (Wi x SMi) = 3 

4 Σ (Wi x SMi) = 4 

5 Σ (Wi x SMi) = 5  

15.1.3  รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐานในหมายที่สวนราชการดําเนินการไม
ผานเกณฑฯ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552   
 
 
 
 
 

เกณฑการใหคะแนน 
การประเมินผล 

1 2 3 4 5 
รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพื้นฐาน  

 
60 

 
70 

 
80 

 
90 

 
100 
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  รอบ  6 เดือน 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 รอบ 12 เดือน 

15.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของสวน
ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (หมวด 7) 

 
ตารางและสูตรการคํานวณ : 
 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละของผลสําเร็จตาม
เปาหมายของตัวชี้วัด ตัวชี้วัด (i) น้ําหนัก(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนน
ท่ีได 

(SMi) 

คะแนน ถวง 
น้ําหนัก (Wi x SMi)

KPI1 0.166 60 65 70 75 80 1 0.166 
KPI2 0.166 65 70 75 80 85 1 0.166 
KPI3 0.166 60 65 70 75 80 1 0.166 
KPI4 0.166 60 65 70 75 80 1 0.166 
KPI5 0.166 68 71 74 77 80 1 0.166 
KPI6 0.166      1 0.166 

 Σ Wi = 1 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 1 

Σ (Wi x SMi) 
 

 
ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก  เทากับ 
     

   Σ (Wi x SMi)             หรือ            (W1 x SM1) + (W2 x SM2) + ... + (Wi x SMi) 
   

     Σ Wi                   W1+ W2 +...+ Wi 
 
โดยที่ : 
 

W หมายถึง น้ําหนักความสําคัญที่ใหกับตัวช้ีวัด 

SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับรอยละของผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวช้ีวัด 
i  หมายถึง ลําดับที่ของตัวช้ีวัดที่กําหนดขึ้น   
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เกณฑการใหคะแนน : 
ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- 1 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 Σ (Wi x SMi) = 1 

2 Σ (Wi x SMi) = 2 

3 Σ (Wi x SMi) = 3 

4 Σ (Wi x SMi) = 4 

5 Σ (Wi x SMi) = 5  
15.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการ 

 

เกณฑการใหคะแนน 
การประเมินผล 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1. ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญ
ขององคกร (15 คําถาม) 

1 3 6 9 12 15 

2. ความครบถวนของการจัดทํารายงานการประเมิน
องคกรดวยตนเองหมวด 1-7 ตามเกณฑคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 

1 3 4 5 6 7 

3. ความครบถวนของแผนพัฒนาองคการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2554* (2 แผน) 

2 0 - 1 - 2 

รวม 4      

 
 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ท่ีได 
คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

20 N/A 1 0.2 
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คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ :  
1. ปรับปรุงคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  (Working Team) ของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ 
2. ปรับปรุงคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

(Steering committee)  
3. จัดทําแผนเพื่อเสนอขอความเห็นชอบอนุมัติแผนการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด “ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA)” 

4. คณะทํางานฯรวมกันวิเคราะหและปรับปรุงแผนพัฒนาองคการและตัวช้ีวัดความสําเร็จของกระบวนการและผลลัพธ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

5. ผูรับผิดชอบดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
6. คณะทํางานฯ ประเมินลักษณะสําคัญขององคกร (ตอบคําถาม 15 คําถาม) 
7. ผูรับผิดชอบรายงานความกาวหนาผลการดําเนินการตามตัวช้ีวัด 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดกําหนดใหเรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐเปนตัวช้ีวัดภาคบังคับในระดับกรม  โดย

ใหน้ําหนักรอยละ 20 ซึ่งเปนกลไกที่สําคัญในการผลักดันเรื่องนี้ใหประสบความสําเร็จ 
 ผูบริหารระดับสูงใหความสําคัญในการผลักดันการดําเนินการตามตัวช้ีวัด  โดยกําหนดเปนนโยบายใหทุกคนในองคการ

มีสวนรวมและติดตามผลการดําเนินการเปนประจํา 
 การมีสวนรวมของคณะทํางานฯ ในการเสนอแนะแนวทางการดําเนินการ  
 ผูปฏิบัติงานและทีมที่ปรึกษามีขีดความสามารถ (Competency) ในการดําเนินการ 
 กรมมีแนวทางการรายงานผลการดําเนินงานกิจกรรมงาน/โครงการ และแผนงานตามแผนกลยุทธที่กําหนดขึ้นเปน

ระยะๆ เพื่อจะไดทราบถึงผลการดําเนินการ ความกาวหนา ปญหาอุปสรรค อันจะนําไปสูการปรับปรุงแกไขหรือ
ปรับเปลี่ยนทิศทาง กิจกรรมการดําเนินงานขององคการ ใหเหมาะสม 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐตามกรอบการประเมินผลในปงบประมาณ พ.ศ. 2553  นั้น ตองดําเนินการ

ตามเกณฑการประเมินของเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (Fundamental Level) ซึ่งเปนเครื่องมือ
ในการบริหารคุณภาพขององคกร  ที่ตองมีหลักฐานในการดําเนินการอยางชัดเจนเปนที่ประจักษ  ดังนั้น  การดําเนินการ
เพื่อใหประสบความสําเร็จไดนั้น  ตองอาศัยความรวมมือรวมแรงใจในการดําเนินการจากทุกสวนของคนในองคการ  
อีกทั้ง ปจจัยแหงความสําเร็จที่สําคัญในการดําเนินการคือความมุงมั่นตั้งใจของผูบริหารระดับสูงขององคกรในการ
ผลักดันการดําเนินการในเรื่องดังกลาว  จึงเปนเรื่องคอนขางยากที่สวนราชการจะบรรลุผลตามเปาหมายตามกรอบการ
ประเมินผลดังกลาว  แตอยางไรก็ตามผูบริหารระดับสูงของกรมตรวจบัญชีสหกรณไดมุงเนนและผลักดันใหหนวยงาน
มีการดําเนินการใหเปนไปตามเกณฑการประเมินของเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 
(Fundamental Level) อยางจริงจังและมีการติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 
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ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :     - 
 

หลักฐานอางอิง : หลักฐานเอกสารประกอบภาคผนวกที่  16  ตัวช้ีวัดที่  15  

1.  สําเนาคําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ ที่ 59/2553    เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Steering committee)  ลงวันที่  14 มกราคม 2553 (เอกสาร / หลักฐานที่  15 / 1) 

2. สําเนาคําสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณที่  60/2553  เรื่อง  แตงตั้งคณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
(Working Team)    ลงวันที่  14  มกราคม  2553 (เอกสาร / หลักฐานที่  15 / 2) 

3. สําเนาหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 0400.6/ว11  ลงวันที่  18   มกราคม  2553  เรื่อง  ขอสงคูมือคําอธิบายตัวช้ีวัด
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (เอกสาร / หลักฐานที่  15 / 3) 

4. สําเนาหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1205.4/41 ลงวันที่ 28 มกราคม 2553  เรื่อง  แจงผลการตรวจประเมินตัวช้ีวัดที่ 14 ระดับ
ความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เอกสาร / หลักฐานที่  15 /4) 

5. สําเนาหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 0400.6/75  ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ 2553  เรื่อง  ขออนุมัติแผนการดําเนินงานตาม
ตัวช้ีวัด “ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ : PMQA” (เอกสาร / หลักฐานที่  15 / 5) 

6. สําเนาหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 0400.6/ว21  ลงวันที่ 24  มีนาคม  2553  เรื่อง  ขอเรียนเชิญประชุมคณะทํางาน
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  (เอกสาร / หลักฐานที่  15 / 6) 

7. เอกสารการดําเนินการอื่น ๆ  เชน รายงานการประชุม 
 

 
 


